A NYOGERI CSICSERGO OVODA
HAZIRENDJE




BEVEZETO

Az Gvodai nevelés orszagos alapprogramjardl sz6ld 363/2012, (XI1. 17.) Korm. rendelet a
hazai évodai neveléstorténet hagyoményaira, értékeire, nemzeti sajatossagaira, a pedagogiai
és pszicholdgiai kutatdsok eredményeire, a nevelésligy nemzetkozileg elismert gyakorlatara
épitve, Magyarorszag Alaptérvényének értékeit és Magyarorszag altal alairt nemzetk6zi
szerzGdésekben vallalt kbtelezettségeket figyelembe véve — meghatdrozza a magyarorszagi
dvodékban ~ {gy a Ny8géri Csicsergd Ovod4ban foly6 pedagbdgiai munka alapelveit is.

Az 6voda a kodznevelési rendszer szakmailag 6nallo nevelési intézménye, a csaladi nevelés
kiegészitGje, a gyermek harmadik életévétél az iskoldba lépésig. Az Ovoda pedagégiai
tevékenységrendszere és targyi kdrnyezete biztositja az évodaskort gyermek fejlédésének és
nevelésének legmegfeleldbb feltételeit. Az dvodaban, mikézben az teljesiti a funkcidit (6vo-
védd, szocidlis, neveld-személyiségfejlesztl), a gyermekekben megteremtédnek a kdvetkezd
¢letszakaszba (a kisiskolés korba) vald atlépés belsé pszichikus feltételei.

Az 6vodai nevelés célja az, hogy eldsegitse az dvodasok sokoldali, harmonikus fejlédését, a
gyermeki személyiség kibontakozasit, a hatrinyok csékkenését, az életkori és egyéni
sajatossdgok, valamint az eltéré fejlédési iitem figyelembevételével (ideértve a kiemelt
figyelmet igénylé gyermekek ellatasat is).

Az dvodai nevelésben alapelv, hogy:

a) a gyermeki személyiséget elfogadas, tisztelet, szeretet, megbecsiilés s bizalom dvezi;

b) a nevelés lehetOvé teszi és segiii a gyermek személyiségfejlodését, a gyermek egyéni
készségeinek és képességeinek kibontakoztatasat;

¢) az ovodai nevelésben alkalmazott pedagodgiai hatasoknak a gyermek személyiségéhez kell

igazodniuk.

Az 6vodai nevelés az alapelvek megvaldsitdsa érdekében gondoskodik: a gyermeki
szikségletek kielégitésérol, az érzelmi biztonsagot nyljté derls, szeretetteljes dvodai 1égkor
megteremiésérdl; a testi, a szocidlis és az értelmi képességek egyéni és életkor-specifikus
alakitasardl, a gyermeki kozdsségben végezhetd sokszinii — az életkornak és fejlettségnek
megfeleld — tevékenységekrtl, kiilonds tekintettel a massal nem helyettesithetd jatékrol; e
tevékenységeken keresztiil az életkorhoz és a gyermek egyéni képességeihez igazodd
miiveltségtartalmakrol, emberi értékek kozvetitésérsl; a gyermek egészséges fejlodéséhez és
fejlesztéschez sziikséges szemdélyi, targyi kornyezetrdl.

A nemzetiséghez tartozd gyermekek ovodai nevelésében biztositani kell az Onazonossag
megbrzését, apolasat, erdsitését, atorokitését, nyelvi nevelését, és a multikulturdlis nevelésen
alapulé integracio lehetGségét.

A hazajukat elhagyni kényszeriilé csalddok (a tovabbiakban: migrans) gyermekeinek 6vodai

nevelésében biztositani kell az Onazonossig meglrzését, apolasit, erfsitését, tarsadalmi
integralasat.

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény értelmében az 6voda a gyermek
haroméves koratdl a tankételezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket
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fokozatosan, de killondsen az utolso évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti fel. Az dvoda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil
betélti, feltéve, hogy minden, a teleplilésen, fovérosi keriiletben, vagy ha a felvételi kbrzet
t6bb telepiilésen taldlhatd, az érintett telepiiléseken lakéhellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi
hellyel rendelkezd haroméves és anndl idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a hatodik életévét betolt,
tankotelessé vilik, de legkésdbb abban a nevelési évben, amelynek augusztus 31, napjdig a 7.
¢letévét betdlti. A tankdtelezettség teljesitése a tanév elsé tanitdsi napjan kezdddik. A sziilé
kérelmére a felmentést engedélyezé szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési
évig 6vodai nevelésben vehet részt. Sziildi kérelem hidnyaban a gyermek tankd&telezettsége
megkezdésének halasztdsat a gydmhatdsdg is kezdeményezheti. A szild, a gydmhatdsig a
kérelmét legkésdbb az iskolakezdés ¢véneck janudr 18-dig nytjthatja be a felmentést
engedélyezd szervhez. Az eljirds tgyintézési hatérideje Otven nap. A szilé kérelme
alatAmasztasara kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét alatdmasztd  6vodai
dokumentumokat is. Ha az ecljarasban szakértét kell meghallgatni, akkor csak szakért6i
- bizottsag rendelhetd ki. Ha a szalkértdi bizottsag a szilléi kérelem beny(jtéséra nyitva 4llo
hataridé el6tt a gyermek tovdbbi egy nevelési évig ovodai nevelésben tortént részvételét
javasolja, a sziil6i kérelem benyujtasira nincs szilkség, Ha a gyermek az iskoldba 1épéshez
sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyez6 szerv a sziilé kérelmére
engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6it megkezdje tankételezettségének
teljesitését.

A HAZIRENDDEL KAPCSOLATOS ALTALANOS TAJEKOZTATO

A gyermekek komplex személyiségfejlédésének biztositasdhoz, az ehhez szikséges dertis,
kolestnds szeretetre és bizalomra éplild légkOr megteremtéséhez az dvoda és a csaldd
sokoldalu egyiittmiikodése és a Hdzirend betartdsa sziikséges.

A hazirend killonbozé  jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikddésének belsd szabalyozdja.
Jogforras, melynek megsértése jogsértés!

A Hazirend szabalyait meghatérozza;

- anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011, évi CXC torvény,

- a nevelési-oktatdsi intézményck miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6ol6 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet,

- az oOvodai nevelés orszdgos alapprogramjarél sz6l6 363/2012. (XIL 17)
kormanyrendelet,

- agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz016 1997. évi XXXI. toérvény,

- az 6vodai Szervezeti és Mkddési Szabélyzatban elbirtak.

A hazirend nevelési intézménybe valo belépéstdl a jogszerl elhagyasig terjedd idGszakra,
tovabbd a nevelési, illetve pedagdgiai program részeként tartott nevelési, oktatasi
intézményen kivili foglalkozasok, programok idejére érvényes.




A hézirend az 6vodas gyermekek alkotmanya, mely rogziti a jogokat és a kotelességeket,
valamint az intézmény munkarendjét. Betartdsa és betartatasa az intézmény minden
dvodasanak és dolgozdjanak kotelessége.

A hézirendet az intézmény vezetdje késziti el és a nevelbtestiilet fogadja el, valamint a Sziil6i
Munkakdzdsség is egyetértést jogot gyakorol. A hézirend a fenntarté jovahagyasaval valik
érvényesse.

A héazirend szabdlyai — mint a torvény felhatalmazasan alapulé belsé jogi normak —
kotelezoek az intézménnyel jogviszonyban alld minden személyre, gyermekre, pedagbgusra
¢és mas alkalmazottra egyarant.

A hézirend elsfsorban a gyermeckekre tartalmaz magatartdsi szabalyokat, el6irdsait a
pedagbgusoknak és més 6vodai dolgozdknak, valamint az intézménybe belépknek is
auntomatikusan alkalmazniuk kefl.

Az ovodapedagdgusok az elsé 6vodai foglalkozdson kotelesek az életkori sajatossagok
figyelembevételével ismertetni a hazirend tartalmét a gyermekekkel, hiszen minden gyermek,
aki az intézménybe beiratkozik és azzal jogviszonyt létesit, kiteles megismerni ennek a
dokumentumnak a tartalmat.

Az 6vodapedagdgusoknak az elsd sziildi értekezlet alkalméaval a sziil6ket is tdjékoztatniuk
kell a hazirend pontjairol.

AZ OVODA

Az dvoda adatai:

Cim:

9682 Nybgér, Petbfi Sandor u. 65/A.
Telefonszdm.

+95/412-046

+20/245-3465

E-mail cim:
csicsergo55@freemail.hu

OM-azonosité:
202637

Az dvoda nyitvatariasi ideje;

Az ovoda reggel 6.30-t6] délutan 16.00 ordig fogadja a gyermeleeket.

A nevelési év szeptember 1-16] a kdvetkez6 év augusztus 31-ig tart.




A _gyermekek csoportja;
A Ny8géri Csicserg8 Ovodéban egy, vegyes életkort gyermekkdzosség mitkddik.

Az dvodis gvermek jogai:

¢ Joga van ahhoz, hogy az Ovodaban biztonsigban és egészséges kornyezetben
nevelkedhessen,

o Joga van ahhoz, hogy a napirendjét életkoranak megfelelden alakitsdk ki (szabadjatek,
mindennapos szabad levegén torténé tartézkodas, pihendidd, étkezés, testmozgas,
komplex személyiségfejlddést elGsegitd tevékenységek).

s Kozvetlen vagy kdzvetett hatranyos megkiilonbdzietés nem érheti, Nem vethetd ald
megaldzd biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatisnak, tovabbd nem biintethetd
ételmegvondssal és nem kényszerithetd az ételek elfogyasztisara sem.

e Joga van ahhoz, hogy a képességének, érdeklodésének megfeleld nevelésben és
oktatasban részesiiljon,

e Joga van ahhoz, hogy a vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai Gnazonossagat
tiszteletben tartsak,

¢ Joga van ahhoz, hogy nevelése és oktatdsa az intézmény pedagdgiai programja alapjan
torténjen. Biztositva legyen a foglalkozasokon vald részvétele, az abba t6rténd szabad
ki- és belépesi joga.

s Az ismeretek kozlését, 4dtadasat tobboldaltian, targyilagosan kell megvaldsitani a
gyermekek szamara.

¢ Joga van ahhoz, hogy cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valé jogat
ne korlatozzdk az 6vodaban. Ez azonban nem jelentheti azt, hogy emiatt veszélyezteti
sajat, illetve tarsai vagy az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét.

e Csalddja anyagi helyzetétdl fiiggben ingyenes vagy kedvezményes éikezésben
részesiilhet.

e Az Ovoda eszkdzeit, berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszertien
hasznalhatja, am azokra vigyaznia kell.

Az dvodas svermek kotelességei:

e Vegyen részt a kitelezb és valasztott foglalkozasokon, de onnan barmikor kiléphet és
barmikor Ujra is csatlakozhat.

o Ovija sajat és tarsal testi épségét, egbszsbgét,
Rendeltetésszertien hasznalja az 6voda helyiségeit.

¢ Orizze meg, illetéleg az elirasoknak megfelelden kezelje az Gvoddban hasznalt
jatékokat, eszkdzoket, 6vja az ovoda létesitményeit, eszkozeit.

e Tartsa tiszteletben az 6voda pedagogusainak és alkalmazottainak, valamint
ovodastarsainak emberi méltosagat és jogait.

¢ Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelGdéshez, fejiédéshez, pihenéséhez
vald jogat.

o Fletkoranak és fejlettségének megfelelden részt vesz sajat kornyezetének és az 4ltala
hasznalt jatékok, eszkozok rendben tartasdban.




A sziilbk jogai:

A sziil6t megilleti a nevelési oktatdsi intézmény szabad megvalasztasanak joga.
Joga, hogy megismerje az intézmény nevelési programjat, hizirendjét.

Joga, hogy folyamatosan taj¢koztatst kapjon gyermeke fejlddésérél,

Joga van ahhoz, hogy gyermeke neveléséhez tanacsokat kapjon.

A szulék kotelessége, hogy:

e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi fejlédéséhez szilkséges
feltételekrl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden t6le elvarhatd segitséget, egyittmikodve az Ovodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodesét,

e rendszeres kapesolatot tartson a gyermekével foglalkoz6 d6vodapedagogusokkal,
haroméves kortdl biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét,

o tiszteletben tartsa az ovoda pedagOgusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,

o clésegitse gyermekének a kozOsséghe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozbsségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitdsat,

» megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,

¢ Dbiztositsa gyermekének a fejlesztd foglalkozasokon val6 részvételét,

» maradéktalanul betartsa és sziil6tarsaira nézve betartassa a Hazirendet.

Kapcsolattartasi alkalmak;

sziildi értekezletek,

nyilt napok,

koz0s, nyilt rendezvények,

az Ovodapedagdgusokkal torténé rdvid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltard,
clemzd segitségadas,

fogaddorik,

o csaladlatogatasok.

Tajékoztatas:

Az ¢6voda 4ltal szervezett programokrdl, rendezvényekrdl, idépontokrél a  szildket
folyamatosan tajékoztatjuk a falityjsdgokon, a csalddoknak kikiildott értesit6kon, a zart
Facebook csoportban. Ezeket a tajékoztatasi felilleteket javasolt naponta figyelemmel kisérni,
A dokumentumokkal kapcsolatban a szil6k a fogadodrak alkalmaval az dvodapedagogusoktol
és az 6vodavezetttd! kérhetnek tajékoztatast.

A Helyi Pedagégiai Programrol és a Hazirendr6l minden nevelési év elsd sz(il6i értekezletén
tajékoztatast nyjtunk.

Felmeriil6 kérdéseikkel, javaslataikkal, szoban vagy irasban forduljanak gyermekiik
6vodapedagbégusidhoz vagy az évodavezetéhoz.

A sziléi kozdsség képviseldje a gyermekek nagyobb csoportjat érinté kérdésckben
tajékoztatast kérhet az dvodavezetdtdl, e korbe tartozd ligyek targyalasakor részt vehet a
neveldtestitleti értekezleten.




Adatkezelés:

A gyermek személyi adatait az Ovodavezetd és a gyermek csoportjdban dolgozo
ovodapedagdgus kezelheti, az adatkezelés jogszabdlyi elirasainak megfelelfen.

Az intézményvezetd és az dévodapedagdgus a gyermek fejlédésérdl informaciot ad a sziilének,
gondviselének korlatozas nélkiil. Egyéb személynek csak az intézményvezet6 engedélyével
adhat az Ovodapedagdgus informacidt a gyermek fejlettségérdl, az adatkezelés-tovabbitds
jogszabalyi szabalyainak betartadsdval.

A sziilének az esetleges adatvaltozasokat a legrovidebb iddn belill jeleznilik szilkséges irdsban
az 6vodapedagdgusnak és az 6vodavezetbnek.

Véleménynvilvinitds formdi:

o személyes megbeszélés (idGpont egyeztetés szilkséges),
¢ {rdsos megkeresés.

A véleménynyilvanftas gyakorldsa soran a szillé nem sértheti az 6voda alkalmazottjainak, a
tobbi gyermeknek, a gyermekek sziileinek a személyiségi jogait, emberi méltdsagat.
Panaszkezelés:

Probléma, panasz, észrevétel esetén a szil§ az dvodapedagdgushoz fordulhat, Amennyiben

nem oldddik meg megnyugtatéban a probiéma, a szild az 6vodavezetdhdz fordulhat elbre
egyeztetett idépontban,

Az ovoda rendje:

Napirend:

o Az Gvodai szorgalmi id6szakanak napi rendjérél, a nyari napirendrdl az elsé sziildi
értekezleten, az egyéb iddponthoz k6tdtt, a munkarendben bekdvetkezd valtozasokrol
legalabb egy héttel elébb tdjékoztatni kell a sziléket az dvodapedagdgusnak.




¢ Napirend minden év szeptember 1-t6l majus 31-ig (szorgalmi id6szak)

Idokeret Tevékenységek
) , Erkezés az 6vodiba
6:30 - 8:30 Szabad jatéktevékenység
Tisztalkodas
8:30 —9:00 Tizorai elfogyasztasa
Naposi feladatok ellatasa
Szabad jatéktevékenység
9:00 - 10:30 Differencialt tevékenykedtetés
Iskoléra vald fellkésziilés a nagycsoporiosokkal
Udvari jaték
10:30—-11:15 Séta a szabadban, az évoda kdrnyékén
Mindennapos mozgis
Tisztalkodas
11:15-12:15 Naposi feladatok ellatasa
Ebéd elfogyasztasa
12:15-12:30 Tisztalkodas, fogmosas
12:30 — 13:00 Késziil6dés a pihenésre
Mese
13:00 — 14:30 Pihenés, alvas, relaxacid
14:30 - 14:45 Tisztalkodas, 6ltozkodés
14:45--15:15 Uzsonna clfogyasztasa, naposi feladatok ellatasa
Szabad jatéktevékenység a csoportszobdban vagy az udvaron
. . Rakodas
15:15—16:00 Oltsrkddés
Hazaindulés




e Napirend minden év jinius 1-t6l augusztus 31-ig.

Iddkeret i Tevékenységek
Erkezés az dvodaba ’
6:30 - 8:30 Szabad jatéktevékenység
Tisztdlkodas
8:30-9:00 Tizorai elfogyasztisa

Naposi feladatok ellatasa
Szabad jatéktevékenység a csoportszobdban vagy az udvaron

9:00 - 11:15 Séta a szabadban, az 6voda kormyékén
Kirandulas
Tisztalkod4s

11:15-12:15 Naposi feladatok ellatasa
Ebéd elfogyasztisa

12;15-12:30 Tisztalkodds, fogmosds

12:30 - 13:00 Késziil6dés a pihenésre
Mese

13:00—14:30 Pihenés, alvas, relaxdcio

14:30 — 14:45 Tisztalkodas, 6lt6zkodés

14:45 - 15:15 Uzsonna elfogyasztasa, naposi feladatok ell4tisa
Szabad jatéktevékenység a csoportszobaban vagy az udvaron
Rakodas

15:15-16:00 Oltzkodés
Hazaindulds

Felvételi és atvételi rend:

o Az dvodai felvétel jelentkezés Gitjan torténik.

e Az oOvodai beiratdsra, felvételi jelentkezésre (a kovetkezd nevelési évre) daprilis
havanak utolsd csttortdki és pénteki napjan kertil sor, melynek pontos idejér6l a
felvételi jelentkezést megel6zéen harmine nappal, hirdetmény forméajiban
tajckoztatjuk a sziiléket.

¢ A pyermek felvétele vagy atvétele mas o6vodabol jelentkezés alapjan folyamatosan
torténhet a nevelési év kozben az lres férGhelyek fliggvényében. Mas dvodabol
térténd atjelentkezés esetén az dvoda igazolasit szikséges csatolni az évodankba
torténd beiratkozaskor.

e Az Ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan, a sziilé személyes megjelenésével
torténik.

¢ A jelentkezéshez, beiratdshoz sziikséges személyi okmanyok:

¢ a gyermek nevére kiallitott személyi azonositd és lakcimet igazold hatdsagi
igazolvany,




e agyermek TAJ Karty4ja,
e agyermek szilletési anyakdnyvi kivonata,
o aszilé személyi azonositd és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya,

e 3 nem magyar allampolgirsdgl gyermek esetében igazolni kell a
Magyarorszag tertiletén vald tartozkodasra jogositdé okményt.

e Eovéb fontos dokumentumok:

o amennyiben van kedvezményre jogositd hatdrozat (pl.: rendszeres
gyermekvédelmi hatérozat, igazolas tartos betegségrdl,),

e Sajitos nevelési igényll oOvodakoteles gyermek esetében az dvoda
rendelkezésére kell bocsatani a kévetkez6 dokumentumokat;

— orvosi diagnozist, vagy a vizsgilat folyamatardl szdld igazolasokat
megel6z8 pszichologiai, gyogypedagogiai véleményeket, vizsgalati
eredményeket,

— sziikséges gyodgyszerekrdl sz616 orvosi igazolast,

— szakért6i véleményt.

Az Ovodai jelentkezés modjat, és hataridejét a helyi szokasoknak megfelelen hirdetmény
forméajaban kell kézolni.

A gyermekek felvételrSl az dvodavezett dont a hatalyos térvények és rendeletek betartasat
figyelembe véve.

A szll6 gyermeke Ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos. Az intézmény vezetbje a gyermek felvételérdl vagy az
elutasitisard] a sziilét irdsban értesiti A felvételnél meghatirozo a fenntartd altal megallapitott
fér6helyszam.

Az Gvoddba torténd felvétel a beiratkozassal valik érvényessé, és mindaddig tart, amig a
gyermek eléri az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettségi szintet.

A felvételt nyert gyermeket a sziilé koteles rendszeresen dvodéba jaratni.




Erkezéssel és tavozdssal kapcsolatos tudnivaldk:

Az o6voddba a gyermekek csak kisérdvel érkezhetnek ¢és onnan csak kisérbvel
tdvozhatnak.

A sziil6 koteles legkéstbb fél kilencig biztositani gyermeke évodaba érkezését annak
érdekében, hogy a t6bbi gyermek napi rendjét ne zavarja meg.

A sziilé vagy kisér6 a gyermeket reggel a sajat dvodai jellel ellatott szekrényénél
kételes atoltoztetni, majd a gyermek kézmoséasat kévetSen elkisérni 6t a csoportszoba
ajtajaig €s ott atadni az 6vodapedagdgusnak, vagy dajkanak, Hazamenetelkor szintén a
csoportszoba ajtajandl kell jeleznie, hogy megérkezett gyermekéért, s miutan atvette 6t
az ovodai dolgozdétol, sajat feleldsséggel tartozik gyermekééit, A sziilé vagy kisérd
koteles a gyermeket érkezéskor dtadni a bejarati ajtondl az dvodapedagdgusoknak
és/vagy a dajkénak abban az esetben, ha az intézménybe valamilyen okbdl (pl.:
virushelyzet) nem léphet be. Ha az &vodai csoport az udvaron tartézkodik, a sziilé
abban az esetben is kételes gyermeket az udvaron atadni, vagy délutin az udvaron
koteles jelezni tAvozési szindékat az ott tartézkod6 dvodai dolgozoval.

Az a sziil§, aki gyermeket nem kiséri be az 6vodéba, vagy gyermeke egyediil mehet
haza, koteles ezt irdsos nyilatkozat formajéban a csoportos dvodapedagdgusnak leadni.
Ugyanezt kell tennie abban az esetben is, ha gyermekét mas személy viszi el az
ovodabol (pl.: szomszéd, nagysziils, testvér).

Amennyiben a csaldd nem gondoskodik a gyermek hazavitelérfl a zards idejéig, az
iigyeletes ovodapedagbdgus megprobalja a sziilot telefonon értesiteni. Amennyiben ez
nem sikeriil, kimegy a gyermek lakhelyére, és meggy6zGdik a tivolmaradés okardl.
Amennyiben ez tobbszdér eléfordul ugyanazon gyermeknél, az intézményvezetd

értesiti a Gyermekjoléti Szolgalatot.

A gvermek tAvolmaradisanak, mulasztdsdnak ipazolisara vonatkozo elbirdsok:

A gyermek hosszabb ideig tarté tdvolmaradasat az dvodavezetdnek be kell jelenteni,

Minden gyermek epészségének védelme érdekében beteg, 1abadozd gyermek nem
latogathatja az 6vodat.

A napkdzben megbetegedett gyermeket az dvodapedagogus a szilldk értesitése utan
elkiiléniti, és a dajkaval egyeztetve ellatjak a gyermek dpoldsat, biztositjak a megfeleld
pihenési korlilményeket szdmara, és mindent megtesznek annak érdekében, hogy a
fenndllé betegség tlineteit a szl érkezéséig a lehetd legnagyobb mértékben
enyhitsék, Az értesités utdn a szllo koteles elvinni az ovodabél a lehetd legrévidebb
idon belil, de legkésdbb egy oran beliill beteg gyermekét, s csak orvosi igazolassal
érkezhet vissza tjra a kézosségbe.

Amennyiben a gyermek fert6z6 betegségben szenved, Ggy a sziilé azonnal koteles

tajékoztatni errdl az intézményvezetft, amint tudomast szerez errél, Fert6zd
gyermekbetegség esetén fokozott figyelmet kell forditania az intézmény dolgozdinak
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az épiilet, jatékok, hasznalati eszk6zok, kilincsek fertStlenitésére, tisztdn tartdsara.
Ebben az esetben a sziil6ket is tajékoztatni kell a betegség jelenlétérfl megeldzés
céljabol, de a személyiségi jogokat tiszteletben tartva, a beteg gyermek anonimitisat

megorizve.

Az orvos altal, az dvodaldtogatastol eltiltott gyermek nem mehet 6vodaba, mig
gylgyultsagdrdl orvosa meg nem gyfz8ddtt. A gydgyulds utidn az orvosi igazolas
bemutatasa kotelezd.

Harom nap hiadnyzas utidn kotelez6 az orvosi igazolas, kivétel, ha irésban,

tavolmaradasi kérelemmel igazolja a sziillé gyermeke hidnyzisat, melyet elézbleg az
intézményvezet6 engedélyezett.

Gyogyszert a szilé az dvodapedagdgus részére nem adhat at gyermeke gyogykezelése
céljabol, csak abban az esetben, ha a gyermek tartds beteg, allandd gydgyszerszedést
igényel, s err8l megfelel§ szakorvosi dokumenticidval rendelkezik, melyet az
intézményvezetdnek és gyermeke 6vodapedagdgusanak is bemutatott.

Téritési dijak befizetése, visszafizetése:

A befizetés minden honap elsé felének két munkanapijan torténik.

A befizetés pontos datumardl a sziilét irasban kell értesiten.

A potfizetésre a meghatarozott befizetési napok utan még harom napig van lehetéség.
A gyermek betegsége esetén az aznapi étel mar nem mondhaté le, igy a sziilének azt
fizetni kell, illetve a tovabbi hidnyzasi napok szamat is k6z6lni sziikséges, mert a be
nem jelentett hianyzas jelenlétnek van dokumentélva. Ez esetben a sziil§ a téritési dij
visszafizetésére nem tarthat igényt. A hidnyzdsok jovéirasa mindig a kovetkezé honap
téritési dij elszdmoldsindl torténik. Az ingyenes ellatdsban részesiil6kre 1is
vonatkoznak a betegséggel, hidnyzassal kapcsolatos jelzési rendelkezések.
Amennyiben a sziilé a gyermeke utdn félnapos elldtist igényel, abban az esetben
irasos nyilatkozatott kell errdl tennie.

A reggel bejelentett f€lnapos ellatasndl a gyermek az nzsonnat megkapja.

Biztonsdgi szabalyok:

Az ovodaban hagyott, illetve az 6vodaba hozott targyakért, valamint az ékszerek 4ltal
okozott balesetekért az dvoda nem véllal felelGsséget.

Az intézmény teljes terilletén, az épiletekben és az udvaron tartdézkodd minden
személy koteles:

— a kdzOsségi tulajdont védeni,

— a berendezéseket rendeltetésszerlien hasznalni,

— az 6voda rendjat és tisztasagat megdrizni,

— a gyermekek érdekében felszerelt biztonsagi zarakat hasznalni, ajtokat, kapukat

betenni,

- azenergidval és a szilkséges anyagokkal takarékoskodni,

- atliz- és balesetvédelmi elbirdsok szerint eljarmni,

~ amunka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.
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Az idegenek az intézménybe csak a kell§ informaciok megszerzése utan léphetnek be,
melyrél az Oket fogaddé pedagogus, vagy az intézmény vezetbje tjékoztatja Oket szdban,
illetve kotelesek figyelembe venni az 6voda ajtajéra, illetve a belépéskor jol lathaté helyekre
kifliggesztett aktualis rendelkezéscket. A latogatd koteles megnevezni a latogatni kivant
személyt vagy jovetele céljét, és az épiiletben tartdzkodas varhat6 idStartamat.

Az dvoda teritletén dohdnyozni, szeszes italt, kabitdszert fogyasztani tilos!
A Hézirend 2021. oktdber 26-t6] visszavonasig érvényes.

Nyogér, 2021. oktober 26.

, | Al

Yovaen Yeahuse

(:Kovacs Krisztina:)
mb. 6vodavezets
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