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E L Ő T E R J E S Z T É S
Tájékoztató a Nyőgéri Közös Önkormányzati Hivatal 2018. évi munkájáról

A Képviselő-testületek közös hivatalt fenntartó és irányító felelősségéből, illetve a hivatal tájékoztatási kötelessége alapján évente sor kerül a hivatal munkájának értékelésére. A Nyőgéri Közös Önkormányzati Hivatal 2018. évi munkájáról az alábbi tájékoztatást adom:

A Közös Hivatal feladatainak egy része - a járások kialakítása ellenére - továbbra is az ún. államigazgatási feladatok (anyakönyv, lakcím, hagyaték stb.) ellátását jelenti, míg a másik részt az önkormányzatok, társulások, intézmények működésével kapcsolatos feladatok teszik ki. 

A 2018-as év az ellenőrzések éve volt, hiszen szinte nem volt olyan hatóság, szervezet, amely ne folytatott volna vizsgálatot Hivatalunknál. 2018-ban zajlott a Magyar Államkincstár 13 szervezetet érintő szabályszerűségi utóellenőrzése. Az ellenőrzés megállapításaira intézkedési terv került végrehajtásra. Az Állami Számvevőszék 2018-ban Nyőgér Község Önkormányzatát és Nyőgéri Közös Önkormányzati Hivatalt ellenőrizte. Az ellenőrzés során 4 alkalommal kértek adatot 5 munkanapos határidővel. A Katasztrófavédelem a tűzvédelmi feladatellátást, a Kormányhivatal és a Levéltár az iratkezelést ellenőrizte, de volt vizsgálat a polgármesteri béremeléssel és a köztisztviselői bérekkel kapcsolatban is. 

A hivatal személyi állománya 2018-ban nem változott. A köztisztviselők továbbképzési kötelezettsége folyamatos, az ASP rendszer bevezetésével szinte hetente kell új ismereteket elsajátítani. A felsőfokú végzettségűeknek 1, a középfokúaknak 2 éven belül kell alapvizsgát tenni. Amennyiben ez nem teljesül, hivatalvesztéssel jár. Antalné Klauzer Judit, Takóné Nagy Gabriella alapvizsgát és közbiztonsági referensi végzettséget szerzett. A már alapvizsgával rendelkezőknek - 4 éven belül - középfokú végzettséggel 64, felsőfokú végzettséggel 128 kreditpontot kell képzésekkel megszerezni. A felsőfokú végzettségűeknek szakvizsgát is kell tenni. 


A 2018. év legjelentősebb feladatai voltak:
[bookmark: _GoBack]
Államkincstári ellenőrzés - TOP pályázatok lebonyolítása, közbeszereztetése, menedzselése (Káld Óvoda, Nyőgér Óvoda, Bejcgyertyános-Meggyeskovácsi csapadékvíz) - útfelújítások - településképi rendeletek elkészítése - Helyi Esélyegyenlőségi Program felülvizsgálata.

2018. január 1-től az ASP rendszer bevezetése. Ezen keresztül működik az önkormányzatok iratkezelése, pénzügyi könyvelése, adóztatása, vagyonkatasztere, ipar-kereskedelmi ügyintézése, elektronikus ügyintézése, települési honlapja, hagyatéki rendszere. Az elnyert 7 millió Ft támogatásból 13 db új számítógépet, kártyaolvasót, operációs rendszert, irodai programcsomagot tudtunk vásárolni az ügyintézőknek, akik még 2018-ban is képzéseket végeztek a sikeres működtetés érdekében. 

2018. január 1-től elektronikus ügyintézés került bevezetésre, mely kizárólagossá tette az elektronikus utat a hatóságokkal, jogi személy ügyfelekkel történő kapcsolattartásban. 

A 2018. április 8-i országgyűlési képviselőválasztás törvényes rendben lebonyolításra került. 

2018-ban a közös önkormányzati hivatal területén út- és járdaépítésre került sor Bögöte, Káld, Meggyeskovácsi és Sótony községben. Megújult a ravatalozó Bejcgyertyános és Meggyeskovácsiban, Káldon urnafal épült. Szociális tűzifát Bejcgyertyános, Káld, Meggyeskovácsi és Nyőgér igényelt. A 12 e Ft-os rezsicsökkentés végrehajtása is többletfeladatot jelentett. Káld község támogatást nyert a „Helyi identitás és kohézió erősítése” című TOP pályázaton, valamint a Bethlen Gábor Alapból testvértelepülési kapcsolat erősítésére. 

2018. év végén a Káld és Térsége Környezetéért Önkormányzati Társulás megszüntetésre került.

A NAPÁVA Nonprofit Kft. év közben felmondta a házi segítségnyújtás ellátás szerződését, új szolgáltatót kellett keresni, s végül a Magyarországi Evangélikus Egyházzal szerződtek az érintett önkormányzatok. 

A Képviselő-testületi ülések, Társulások működésének főbb adatait az alábbi táblázat mutatja:

	
	Ülések száma
	Ebből:
Együttes
	
Saját
	
Zárt
	
Közmeghallgatás
	
Rendeletek
	
Határozatok

	Bejcgyertyános
	14
	4
	8
	1
	1
	8
	76

	Bögöte
	11
	1
	7
	2
	1
	8
	57

	Káld
	17
	1
	12
	3
	1
	9
	113

	Meggyeskovácsi
	13
	2
	8
	2
	1
	8
	62

	Nyőgér
	14
	5
	8
	0
	1
	8
	85

	Sótony
	16
	5
	10
	0
	1
	7
	68

	Káldi Roma Nemzetiségi Önkormányzat
	4
	-
	4
	-
	1
	-
	20

	Káld és Térsége Környezetéért Ö. Társulás
	3
	-
	3
	-
	-
	-
	10

	Nyőgér és Térsége Önk. Társulás
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	17

	Sárvár és Térsége Többcélú Kistérségi Társulás
	5
	-
	4
	1
	-
	-
	20

	Sárvár Térsége TKT Intéző Bizottság
	4
	
	3
	1
	
	
	19

	Sárvár Térsége TKT Pü. Bizottság
	1
	
	1
	
	
	
	4

	Sárvári Térsége TKT Jegyzői Kollégiuma
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	-

	
ÖSSZESEN:

	105
1293
1181
1242
	-
	70
78
67
78
	10
16
14
15
	7
7
7
7 
	48
87
62
46
	551
575
637
597


1=2016. évi összesített adat - 2=2015. évi összesített adat - 32017. évi összesített adat

A hivatal ügyiratforgalmi statisztikája: 

	
	Főszám (db)
	Alszám (db)

	2013.
	3935
	7415

	2014.
	3939
	8869

	2015.
	4187
	8393

	2016.
	5628
	10936

	2017.
	4880
	11279

	2018.
	4950
	14289





A 2019. év várható feladatai:
· ÁSZ ellenőrzés
· MÁK utóellenőrzés
· ASP rendszer működtetése
· TOP és egyéb fejlesztési pályázatok végrehajtása 
· Európai Parlamenti és Önkormányzati választások lebonyolítása
· Közpénzekkel való, átlátható, felelősségteljes gazdálkodás

A Hivatal munkájának összetettsége, különösen a jegyzői feladatok 6 településen, kistérségi szinten történő ellátása a fenntartó önkormányzatoktól, polgármesterektől kölcsönös megértést követel, hiszen nem lehet ennyiféle ügyet egyszerre, azonnal végezni, tudva, hogy minden település vezetésének a saját faluja ügyeinek intézése a legfontosabb. A kirendeltséges működés ezt az elvárást igyekszik támogatni, ugyanakkor hátránya a szakmai együttműködés nehezebb volta, az egyenlőtlen munkateher eloszlás, s gátja az egységes hivatali struktúra kialakulásának.

A technikai ellátottságot áttekintve informatikai rendszereink az ASP keretében beszerzett eszközökkel javultak, s három helyen a régi fénymásolót is sikerült újra cserélni. 

A köztisztviselői bérek rendezése érdekében 2018. évben újabb sztrájkra került sor, amelyhez szakszervezet hiányában nem csatlakozhattunk. Ugyanakkor ezeken a napokon nem nyitott ki hivatalunk. A bérjellegű kiadások rendezése 2019-ban pályázati támogatással valósulhat meg. 

[image: ]Kérem a T. Képviselő-testületeket, hogy a Közös Hivatal 2018. évi munkájáról szóló beszámolót megtárgyalni és elfogadni szíveskedjenek!  

Nyőgér, 2019. február 12.




 (:Dr. Lendvai Róbert:)
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