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ELOTERJESZTES
Tajékoztaté a Nyogéri Kozids Onkormanyzati Hivatal 2018. évi munkajarél

A Képviselo-testiiletek ko6zOs hivatalt fenntartd és iranyité felelGsségébdl, illetve a hivatal
tajékoztatasi kotelessége alapjan évente sor ketiil a hivatal munkédjénak értékelésére. A NySgéri
Ko&zds Onkorményzati Hivatal 2018. évi munkajardl az alabbi tajékoztatast adom:

A Kozos Hivatal feladatainak egy része - a jarasok kialakitdsa ellenére - tovdbbra is az un.
dllamigazgatasi feladatok (anyakonyv, lakeim, hagyaték stb.) ellatasat jelenti, mig a masik részt az
dnkormanyzatok, tarsulasok, intézmények mlikédésével kapcsolatos feladatok teszik ki.

A 2018-as év az ellendrzések éve volt, hiszen szinte nem volt olyan hatdsag, szervezet, amely ne
folytatott volna vizsgalatot Hivatalunkndl. 2018-ban zajlott a Magyar Allamkincstar 13 szervezetet
érinté szabdlyszertiségi utdellendrzése. Az ellendrzés megdllapitdsaira intézkedési terv keriilt
végrehajtisra. Az Allami Szdmvevészék 2018-ban Nydégér Kozség Onkormanyzatat és NySgéri
Koz0s Onkormanyzati Hivatalt ellendrizte. Az ellenérzés sordn 4 alkalommal kértek adatot 5
munkanapos hataridével. A Katasztrofavédelem a tlizvédelmi feladatellatast, a Kormanyhivatal és a
Levéltar az iratkezelést ellendrizte, de volt vizsgalat a polgarmesteri béremeléssel és a
koztisztviseldi béreklkel kapcsolatban is.

A hivatal személyi allomanya 2018-ban nem valtozott. A koztisztvisel6k tovabbképzési
kételezettsége folyamatos, az ASP rendszer bevezetésével szinte hetente kell j ismereteket
elsajatitani. A fels6fokn vépzettséglicknek 1, a kézépfoktaknak 2 éven belil kell alapvizsgat tenni.
Amennyiben ez nem teljesiil, hivatalvesztéssel jar, Antalné Klauzer Judit, Takoné Nagy Gabriella
alapvizsgat és kdzbiztonsagi referensi végzettséget szerzett. A mér alapvizsgaval rendelkezéknek -
4 éven belil - kozépfoku végzettséggel 64, fels6foku végzettséggel 128 kreditpontot kell
képzésekkel megszerezni. A felséfoki végzettséglicknek szakvizsgat is kell tenni.

A 2018. év legjelentésebb feladatai voltak:

Allamlinestari ellenGrzés - TOP palyazatok lebonyolitasa, kdzbeszereztetése, menedzselése (Kéld
Ovoda, Nyfgér Ovoda, Bejcgyerlydnos-Meggyeskovacsi csapadékviz) - atfeldjitdsok -
telepiilésképi rendeletek elkészitése - Helyi Esélyegvenldségi Program feliilvizsgalata.

2018. januar 1-t6l az ASP rendszer bevezetése. Ezen keresztil miikddik az Onkormanyzatok
iratkezelése, pénziigyi konyvelése, addztatdsa, vagyonkatasztere, ipar-kereskedelmi tigyintézése,
elektronikus {igyintézése, telepiilési honlapja, hagyatéki rendszere. Az elnyert 7 millid Ft
tamogatasbol 13 db uj szamitogépet, kartyaolvasét, operacids rendszert, irodai programcsomagot
tudtunk véasdrolni az tgyintéz6knek, akik még 2018-ban is képzéseket végeztek a sikeres
miikddtetés érdekében.

2018. januar 1-t61 elektronikus Ugyintézés keriilt bevezetésre, mely kizarOlagossa tette az
elektronikus utat a hatdsigokkal, jogi személy tigyfelelckel t6rténd kapcsolattartasban.
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A 2018. aprilis 8-i orszaggylilési képviselGvalasztas torvényes rendben lebonyolitasra keriilt,

1



2018-ban a kézds Onkormanyzati hivatal teriiletén ut- és jirdaépitésre keriilt sor Bogote, Kald,
Meggyeskovacsi ¢és  Sotony kozségben. Megujult a ravatalozé Bejegyertydnos és
Meggyeskovacsiban, Kéldon urnafal épiilt. Szocialis tlizifat Bejcgyertyanos, Kéld, Meggyeskovécsi
és NyOgér igényelt. A 12 e Ft-os rezsicsékkentés végrchajtisa is tobbletfeladatot jelentett. Kald
kézség tamogatast nyert a ,,Helyi identitds és kohézid erfsitése” cimti TOP palydzaton, valamint a
Bethlen Gébor Alapbol testvértelepiilési kapesolat erfsitésére.

2018. év végén a Kald és Térsége Kornyezetéért Onkorményzati Tarsulds megsziintetésre keriilt.
A NAPAVA Nonprofit Kft. év kozben felmondta a hézi segitségnyujtés ellatds szerzédését, 1j
szolgaltatot kellett keresni, s végiil a Magyarorszagi Evangélikus Egyhazzal szerz6dtek az érintett

Onkorményzatok.

A Képvisel6-testilleti {ilések, Tarsulasok mitkddésének f6bb adatait az aldbbi tdblazat mutatja:

Ulések | EbbSL
sZima Epylittes | Sajat | Zart | Kdzmeghallgatds | Rendeletel | Hatirozatok
Bejegyertyinos 14 4 8 1 1 8 83
Bogbte 11 1 7 2 1 8 57
Kald 17 1 12 3 1 9 113
Meggvyeskovdcsi 13 2 8 2 1 8 62
Ny6gér 14 5 8 0 1 8 84
Sétony 16 5 10 0 1 8 69
Kaldi I’{oma Nemzetiségi 4 i 4 ) 1 ) 20
Onkorményzat
Kald és  Térsége 3 ) 3 ) _ ) 3 10
Kémyezetéért O. Trsulds
Nybgér és Térsége Onk.
Thrsulds ? ) 2 ) ) . 17
Sarvar és Térsége Tébbeélt
Kistérségi TArsulds 5 ) ¢! ) - 20
Sffrvar :Tersege TKT Intézd 4 3 1 19
Bizottsag
Sarvar Térsége TKT Pi
. , 1 1 4
Bizottsag
Sarvari  Térsége  TKT 1 i 1 ) ) i i
Jegyzdi Kolléziuma
. 105 70 | 10 7 49 558
OSSZESEN: 129 ] 78 | 16 7 87 575
118! 67 | 14 7 62 637
1247 78 15 7 46 597

1=2016. évi Gsszesitett adat - >=2015. évi Gsszesitett adat - 32017, évi Hsszesitett adat

A hivatal ligyiratforgalmi statisztikija:

Foszam (db) Alszam (db)
2013. 3935 7415
2014, 3939 8869
2015. 4187 8393
2016. 5628 10936
2017, 4880 11279
2018. 4950 14289




A 2019, év viarhaté feladatai:
—  ASZ ellenbrzés
—  MAK utéellendrzés
— ASP rendszer miikddtetése
— TOP és egycb fejlesztési palyazatok végrehajtisa
— Furépai Parlamenti és Onkorményzati vélasztasok lebonyolitdsa
— Kdzpénzekkel valo, atlathatd, felel6sségteljes gazdalkodas

A Hivatal munkéjanak Osszetettsége, killondsen a jegyzbi feladatok 6 telepiilésen, kistérségi szinten
torténd ellatasa a fenntartd Snkormanyzatoktol, polgarmestereki6l kélesonds megértést kbvetel,
hiszen nem lehet ennyiféle tigyet egyszerre, azonnal végezni, tudva, hogy minden telepiilés
vezetésének a sajat faluja tgyeinek intézése a legfontosabb., A kirendeltséges miikddés ezt az
elvarast igyekszik tdmogatni, ugyanakkor hatranya a szakmai egylittm(ikédés nehezebb volta, az
egyenl6tlen munkateher eloszlas, s gitja az egységes hivatali struktira kialakulasanak.

A technikai ellatottsigot 4ttekintve informatikai rendszereink az ASP keretében beszerzett
eszkozokkel javultak, s harom helyen a régi fénymadsolot is sikerilt Gjra cserélni.

A koztisztviseldi bérek rendezése érdekében 2018. évben wjabb sztrajkra keriilt sor, amelyhez
szakszervezet hidnydban nem csatlakozhattunk. Ugyanakkor ezeken a napokon nem nyitott ki
hivatalunk. A bérjellegli kiad4sok rendezése 2019-ban palydzati tdmogatdssal valdsulhat meg.

Kérem a T. Képvisel-testiileteket, hogy a Kdz0s Hivatal 2018, évi munkajardl sz6l6 beszamolot
megtargyalni és elfogadni sziveskedjenck!

Nyb6gér, 2019. februar 12.

‘Dr. Lendvai Robert:)
jegyzd




