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I. AZINTEZMENYI MUKODESI ADATAI

Intézmény fenntartéja Nybgér és Térsége @nkorményzati Téarsulds
9682 Ny6Bgér, Petéfi u. 15.

Hatalyos alapitd okirat szdma kelte 272024,
Kelt: 2024.03.06.

Intézmény székhelye, neve cime Nydgéri Csicsergd Ovoda
9682 Nydgér, Pet6fi uica 65/A

Alapité okiratban meghatérozott 60 16

maximélig 1étszdm

Ovodai csoportok szdma 2

Alapfeladatok

091110 Ovodai nevelés, ell4tas szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igénytt gyermek Svodai
nevelésének, ellitdsinak szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés ellatas mikodtetési feladatai

096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés kznevelési intézményben

Sajatos nevelési igényfi gyermekek
ellatésa

Mozgésszervi, érz¢kszervi fogyatékos gyermekek
fejlesziése

Ertelmi vagy beszédfogyatékos gyermekek fejlesztése
Halmozottan fogyatékos gyermekek fejlesztése
Autizmus spektrum zavarral, vagy egyéb pszichés
fejl8dési zavarral kiizd§ gyermekek fejlesziése

Ovodaigazgatd

Lehoczky Judit Ildiko

Engedélyezett llashelyek szama:

6,5
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II. AZ INTEZMENY MUNKARENDIJE

Ovoda nyitvatartisdra vonatkozo adatok:

Napi nyitva tartas: hétfétd] péntekig: 6.30-16.30

Napi id6keret 10 6ra; Heti id6keret 50 éra

Ovoda tervezett nyari zérdsa: 2025.08.04 - 2025.08.31-ig Az ligyeletel sziikség
szerint egylttmiikdési megallapodas alapjan a Meggyeskovicsi Ovoda biztositja,

Az iskolai szi (2024.10.28-31.), téli (2024.12.23-2025.01.03.) és tavaszi (2025.04,17-25.)

sziinetek idején az 6voda minimum 5 sziil6 igénye esetén ligyeletet biztosit. Egyéb esetben az

intézmény zérva tart, az esetlegesen sziikséges ligyeletet pedig egyiittm(ikodési megéllapodas

alapjan a Meggyeskovicsi Ovoda biztositja.

Hivatalosan ftszervezett munkanapok

Pihené nap Munkanap
2024.12.24. kedd 2024.12.07. szombat
2024.12.27. péntek 2024.12.14. szombat
2025.05,02, péntek 2025.05.17, szombat

Tervezett nevelés nélkiili napok

2024.10.07. 2025.03.10. 2025.04.04. 2025.06.16. 2025.06.17.
Alkalmazotti Alkalmazotti Szakmai nap — Alkalmazotti Evzaré
értekezlet, belsd értekezlet, belsd képzés értekezlet, sziilsi alkalmazotti
képzés teljesitményértékelési értekezlet Gj program
feladatole beiratkozoknak
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Alkalmazottak munkarendje

Alkalmazotti Iétszam adatok
Engedélyezett 1étszam: 6,5
Dolgozéi aktiv 1étszam: (teljes és részmunkaidds kollega) 7 £
Tartds tavollét: 1 £3

Pedagbdgus Pedagdgiai munkét kézvetleniil segitGk
igazgat6/ dvodapedagdgus pedagdgiai aszisztens dajka
6vodapedagogus
1f6 218 2 {6 2 16

Alkalmazottak Ssszesen; 7 8

Alkalmazottak heti munkarendje

Ovodapedagogus: neveléssel lekotstt id: 32 dra /szakmai feladatok 8 éra

Igazgato: neveléssel lek6tott id6: 12 6ra/szakmai, vezetéi feladatok 28 dra

Pedagbgiai asszisztens teljes munkaidds: 40 ora/csoportban 35 6ra, csoporton kiviil 5 éra
Pedagoégiai asszisztens részmunkaidés: 20 dra

Dajka: 40 ora

6 6rat meghalad6 napi munkaidé esetén 20 perc munkakdzi sziinetet kell tartani.

Paratlan hét Paros hét
. . \ 6:30-13:20 Orméandiné
6:30-14:30 Kondora Boglérka | ool 6:30-12:30 | Mibdlyi Csilta
2 T Nagyné
o 8 2010}
E oy 7&12611(05.9;)0_9,30 Lehoczky Judit 8:00-12:00 Abajkovics
Elrg P sl Nikoloit
{% 8:00-12:00 N{ctgyné Abajkovics
= Nikolett
6:30-13:20 . . . .
o ; A0 e
e g péntek 6:30-12:30 Dudas Viktoria 6:30-14:50 Toldiné Cseh Frika
§ S 7:30-14:20 o
° péntek 7:30-13;30 Dudds Viktoria
9:30-16:20 | Orméndiné Mihalyi | . .~ . ,
. | Déntek 10:00-16:00 | Csilla 8:30-16:50 Kondora Boglérka
22 13:00-15:30 .
ao
= E 2 péntek 13:30-15:30 Lehoczky Judit
g
=
2
2 & | 8:30-16:50 Toldiné Cseh Frika | 8:00-16:20 Tavaszi Varga
g 2, Orsolya
= :
S & | 7:30-15:50 Tavaszi Varga

Orsolya
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Munkaido beosztas miszakok szerint

S Ovodapedugogus |
Miiszak Napok Munkaidé Munkakézi sziinet
Reggeli Hétfi-csiitortik 6:30 -13:20 10:40-11:00
] igyeletes Péntek 6:30-12:30 -
§ Hétfs-csiitortik 7:30-14:20 11:00-11:20
Péntek 7:30-13:30 -
Heétfs-csiitoriok 9:00-15:50 13:40-14:00
g§ Péntek 9:30-15:30 -
S Déhtdind Hetfs-csitorok 9:30-16:20 14:00-14:20
igyeletes Péntek 10:00-16:00 ;
Mliszak Munkaidd Munkakézi sziinet
7:30-15:50 13:40-14:00
Délutani digyeletes 8:00-16:20 14:00-14:20
Munkaidy Munkakdzi sziinet
8:00-12;00 -
L B | Dajka —
Miiszak Munhaidé Munkakdzi szitnet
Délelétt 6:30-14:50 9:40-10:00
Délutdn 8:30-16:50 12:40-13:00
| Miiszak Napok Munkaldd
Heétfg-csiitorick 7:30-10:00
Délelétt
Péntek 7:30-9:30
Hétfg-csiitorick 13:00-15:30
Délutdin
Péntek 13:30-15:30
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Az intézménybe kijiré szakemberek, illetve kiilén foglalkozAsok heti rendje
Hétfo Kedd Szerda Csiitortik Péntek
: Usz4s oktatés
Gyogypedagdgus Logopédus Hitoktatéd Gyogypedagogus | nagycsoportosok
Kérolyi Barbara Dohy Adél Té6th Andras Kérolyi Barbara részére
8:00-11:30  |.  8.00-9.00 10:30-11:00 8:00-11:30 9:30-10:15
Ovi-Foci
Pupp Richard
10:30-11:15

III. NYITO STATISZTIKAI ADATOK
Gyermekekre vonatkozo nyité adatok (2024.10.01-i adatok)

A Ny8géri Csicserg6 Ovodéban 2024. aprilisdban tortént meg az évodai beiratkozds. 1
gyermeket késébbi idopontban irattak be. Az intézményben a gyermeklétszdm emelkedett az

elmult évi inditashoz képest, emiatt sziikkséges volt 2 csoportot szervezni.

Beiratkozasi adatok

Felvételre jelentkezik Bolestdébsl | Otthoni krnyezetbél Masik 6vodabol
Osszesen 2 13 0

2024-2025-06s nevelési évben a nyité gyermeklétszam

KOZSEGEK KISCSOPORT | KOZEPSO CSOPORT | NAGYCSOPORT | 0SSZ.
Bejcgyertyanos 4 3 1 8
Nybgeér 5 3 4 12
Sétony 6 5 4 15
Rum 1 - - 1
Osszesen 16 11 9 36
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Csoportonkénti gyermeklétszam

Tiicsok csoport: 19

Mazsola csoport: 17

Nemek és korcsoportok szerinti megoszlas

Kiscsoportos Kizépso csoportos Nagycsoportos
Bolla Fanni Baranyai Leticia Horvéath Emili
Czotiner Vanessza Hahn Lilien Horvath Zoé
Kaszds Anna Horvith Jizmin
i Mark Emili Tharos Leticia
Lany Mihalovics Noélia Nlés Emese
Nagy Luca Karacsonyi Lilien
Téth Janka Kiss Hanna
Varga Médea Zoé
8 7 2 17
Antal Maté Bereczki Nimrod Hahn Noel
Csihar Armin Péter Zalan Karolyi Krisztofer
Dénes Olivér Rekovacz Nandor M¢észaros Gergd
.. Géncs Andras Varga Nimrdd Nagy Laszl6
Fia Kébor Akos Szabd-Nagy Bence
Talabér Adém Szalai Adém
Vords Zétény Talabér Aron
Zsigmond Marcell
8 4 7 19
Ossz. 16 i1 9 36




Nemek ¢s korcesoportok szerinti megoszlas csoportonként
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Mazsola csoport

Kiscsoportos Kizépsé csoportos Nagycsoportos
Czottner Vanessza Karicsonyi Lilien
Kaszas Anna Kiss Hanna
Lany . Mérk. Emili .
Mihalovics Noélia
Nagy Luca
5 2 - 7
Antal M4té Bereczki Nimrod Karolyi Krisztofer
Dénes Olivér Szalai Adam
Géncs Andrés Talabér Aron
Fiii Kébor Akos
Talabér Adam
Zsigmond Marcell
6 1 3 10
Ossz. 11 3 2 17
Tiicsok csoport
Kiscsoportos Kozépsod csoportos Nagycsoportos
Bolla Fanni Baranyai Leticia Horvath Emili Horvath
T6th Janka Hahn Lilien Zoé
Lany Varga Médea Zoé Horvath Jazmin
Tharos Leticia
Nlés Emese
3 5 2 10
Csihar Armin Péter Zalan THahn Noel
N Vords Zétény Rekovicz Nandor Mészaros Gergd Nagy
Fiti Varga Nimréd Lészld
Szabd-Nagy Bence
2 3 4 9
Ossz. 5 8 (] 19
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Sajatos nevelési igényii gyermekek szima: 4

Tipus Kod Eldirt fejlesztés
1 gyermek | Mozgasszervi fogyatékossag Heti 2x gyogypedagdgus
Heti 3x mozgasfejlesziés
| gyermek | Egycb pszichés fejlédési zavar — | BNO: F88 | Heti 2x gyégypedagdgus
globalis fejlddési késés Heti 1x logopédus (alapellatisban)
1 gyermek | Beszéd és nyelvfejlédési zavar | BNO: F80 | Heti 1x gydgypedagdgus
Heti 3x logopédus
I gyermek | Egy¢b pszichés fejlédési zavar — | BNO: F83 | Heti 2x gyégypedagdgus
kevert specifikus fejlédési zavar
Beilleszkedési, tanulisi, magatartasi zavar
Vizsgdlat stdtusza Eldirt fejlesztés
2 gyermek | Vizsgélat alapjan megéallapitott BTM Heti 3x(1+2) fejleszidpedagdgus
1 gyermek | Jelenleg vizsgalat, feltételezhet6 SNI - BTM Folyamatban

Gyermekétkeztetés téritése

Az, étkezés befizetésének lehetséges modjairl minden sziils tajékoztatast kapott

Sziiléi
100 % tadmogatasban részesiil 33 gyermek téritéses
3 gyermek
Tamogatas jogcime In‘fgg;f
Szulbi . Rendszeres
jovedelem 1}Iagycsa- Tartosan | Tartosan beleg gyermekvédelmi | Nevelésbe | Atutalassal
. ladban é16 beteg gyermekek
nyilatkozat ek ek | howzatartordi kedvezményben vett fizet
alapjin | Syermekek | gyermekek ozzatartozdja cészesiil
20 6 3 1 2 1 3
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Szocialis helyzet

6vodapedagogusok megitélése, tapasztalatai és a csaladdal tortént beszélgetésck alapjan

Gyermekek szocidlis helyzete - pedagégusok megitélése szerint

Hivatalosan hatranyos helyzet{i

Hivatalosan halmozottan hitrinyos helyzet(i

Hatranyos helyzet feltételezése — jelenleg helyzetfelmérés

Csaladgondozésban [év6 (Gyermekjoléti szolgalat alapellatss)

Teljes csaladban, sziileivel egyiitt é16

Csonka csalddban él3

Egyediili gyermek

Nagycsalados, 3 vagy tobb gyermek

Lirzelmi biztonsagban €16

2
5
1
32
3
Mis csalddi helyzet (nagysziilék nevelik) 1
7
7
27
9

Erzelmi hidnyok

Csaladok feltételezhett anyagi helyzete

Megfigyelhetden szegénységben é18 csalad 1

Feltehetben nehéz, de még biztonsdgos anyagi kérlilmények kdzott &18 csalad 5

Feltételezhet, hogy kiegyensilyozott anyagi kériilmények kozott &8 csalad 27

Feltételezhetd, hogy kifejezetten j6 anyagi kériilmények kdzott &6 csalad 3

Alkalmazottakra vonatkozé nyité adatok
Engedélyezett allashely 6,5
Tényleges 1étszam 7 £6 aktiv + 1 {6 tartds tavollét
Teljes munkaidds: 6 alkalmazoit Részmunkaidés: 1 alkalmazott
Az intézményben t6ltott munkaévek szdma:
5 év folott: 0 alkalmazott
1-5 év kozitt: 2 alkalmazott
0 év: 5 alkalmazott

Pedagbgusok Létszam Nevelé-oktatd municat Létszam
besorolis szerint kézvetlenill segiték
Gyakornok 0 8 Pedagdgiai asszisziens 215
Pedagogus 1 26 Dajka 2 {6
Pedagdgus 1T 116
Mesterpedagdgus 016
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IV. SZERVEZETFEJLESZTES

Nevelotestiilet

Az intézmény nevelbtestiiletét a nevelési év inditdsakor 3 f§ dvodapedagdgus alkotja,

2024. szeptemberében 1 6vodapedagbgus allashely betdltetlen —- azonban mivel hatérozott idejii
allashely, kevés esély van a hidny potldsara. A hidnyzo pedagégus helyettesitésére 1 8
pedagégiai asszisztens segiti a csoportjdban egyediil dolgoz6 dévodapedagdgust.,

Az alkalmazotti k6zsségnek tagjai a dajkak és pedagogiai asszisztensek is.

A nevelGtestiilet a Pedag6giai Programban meghatarozott terilleteken, egységes nevelési elvek
mentén segiti a gyermekek fejlédését,

Specilis feladatok az intézményben

Téma Felelés Tematika
Sajétos nevelési igényli gyermekek Csoportos A s i
fejlesztése ovodapedagbgusok Szakértéi vélemény alapjan
Gyermekvédelmi feladatok ellatisa Lehoczky Judit Csa’ladsegité munkajc?rsakkal
valé egyeztetés alapjan
Célkitiizések

A nevelési év célkitlizései az igazgatdi programban megfogalmazott révidtavi célok alapjan

keriiltek megfogalmazasra.

» az aktnilisan hatalyos jogi szabélyozok figyelemmel Idsérése és a szikséges

intézkedések megtétele; (Ez igen nagy feladatot 16 az intézményre, hiszen az
alapdokumentumok modositasan tl, szamos eddig ismeretlen elvaridsnak kell
megfelelniink.)

» acsoportbdvités miatt sziikséges szervezési feladatok clldtdsa, azok ellenbrzése;

> avalédi szitkségletekhez illeszked8, kéltséghatékony gazdalkodas:

> a szinvonalas pedagégiai tevékenységhez sziikséges személyi és targyi feltételek
megteremtése, kiilonds tekintettel a csoportbvitésbol adodo valtorzasokra;

» amiikodési feltételek folyamatos biztositdsa;

> a bels6 és kiilsd partnerekkel valé épit6 jelleglh kommunikécié és j6 kapesolat
kialakitésa;

» gyermekvédelem torvényes miikddésének segitése, egyiittmitkodés a gyermekvédelmi
jelz6rendszer t6bbi tagjaval;

» SNI és BTMN gyermekek egyéni fejlesztéséhez szakemberek biztositasa;

> nevelGtestiilet  felkészitése az 1 szakmai feladatokra: Ovikréta hasznalata,

teljesitményértékel ési rendszerhez kapesolodo teenddk, elvardsok.
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> a magas szinvonali szakmai munka érdekében pozitiv, nyugodt, j6 hangulatt
munkahelyi 1égkdr, nyitott, 8szinte kommunikécié kialakitisa a munkatéarsak kézott;

> megfeleld légkorben az egymas iranti bizalom, az elfogadds, a segitd szandék erSsitése,
ugyanakkor a dolgozdk aktivitdsanak, motivalt munkavégzésének serkentése;

» segitségnylijtds az 1] dolgozok széméra, beilleszkedésilk tdmopatdsa, helyi
sajatossdgok, szokasok, feladatok, dokumentumok megismertetése;

> aszemélyiségfejlodés, a mentdlhigiéné egyéni- és testiileti szinti tAmogatésa;

» anevelSkozdsség reflektiv képességének fejlesztése;

> belsd szakmai konzulticiok, tapasztalatcserék lebonyolitdsa, segitése aktudlis igények
és feladatok alapjén;

» IKT kompetencidk fejlesztése a nevel Skdzdsségen beliil.

Human eroforras fejlesztés — szakmai fejlédés tAmogatasa

Havi rendszerességgel kezdeményezett értekezletek, szakmai megbeszélések
Célesoport Einevezés Gyakorisdag Szervezd
Pedagdgusok Ertekezlet, megboszélés Havonta Igazgaté
Dajkak, pedagdgiai asszisztensek | Ertekeziet, megbeszélés Sziikség Igazgatd,
szerint programfclelds

Pedagégus életpalya — Ellenorzések
Pedagogusok teljesitmény értékelése
Képzések

Onértékelési kézikinyv évente kitelezden vizsgilt elviardsok

2024-2025. nevelési feladatai és felelosei

Elvaras Felelés, Hatarido
Az intézményben a gyermeki fejlédést folyamatosan kévetik, a Igazgatd
gyermeki fejlédést dokumentaljék, elemzik, s az egyes évek értékelési | Az 0j értékelési rendszer
eredményeit Gsszckapesoljak, sziikség esetén fejlesztési terv készitését | (OviKréla) bevezetése
inditvanyozzak. (Osszegzs adott év, Ssszehasonlités 2 nevelési &v) miatt hosszabb tdvon fog
megvaldsulni.
Az dvodapedagdgusok a gyermekek eredményeird! fejleszt6 céllal Csoportos pedagbgusok
folyamatosan visszacsatolnak sziileinek /gondvisel6jének és az 2025, februar 28.
életkornak, fejlettségl szintnek megfeleld forméban a gyermeknek. 2025, janius 15,
Az intézmény vezetése és érintett dvodapedagdgusa informécidlkal Igazgat6
rendelkezik minden gyermek szocidlis helyzetérdl, Folyamatos
A sziil6k a megfeleld kereteken beliil 1észt vesznek a Igazgatd
kazosségfejlesztésben, Programok alkalmaval
Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket: Igazgatd
2025. februar 28,
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- 6 éves kor utdn dvodéban marad6 mutaték, mérés eredményei
(sziil6, dvodapedagdgus a visszatartds okarol, fejlesziési
teriiletekrdl, fejlesziés modjardl — interjuk vagy kérdbiv)
Nyilvantartjdk és elemzik az intézményi eredményeket, a neveliségi Ipazgatd
mutatékat (Osszegzd adott év, dsszehasonlitds 2 nevelési &v) Az 1ij értékelési rendszer
(OviKréta) bevezetése
miatt nem Ssszemérhetd
Az intézmény kiils6 partnereit - iskoldkat, bolcsSdéket thjékoztatja a 2z | Igazgatd
ket érintd programokrol, szervezi a programjaikon részvételiinket. A | Aktudlis programok alapjén
partnerek tdjékoztatdsét folyamatosan feliilvizsgaljak, fejlesztik.
Az intézmény rendszeresen felméri a pedagégiai program Igazgatd
megvaldsitasdhoz sziikséges infrastruktira meglétét Félévente, illetve szitkség
szerint

A pedagdgusok teljesitményértékelésérdl a 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet rendetkezik.

A rendelet 1. mefléklete a kdvetkezGképpen hatdrozza meg az értékelési szempontokat:

A vezet6i megbizassal nem rendelkezd értékelendd személy teljesitményértékelésének

szempontjai és az adhat6é pontszamok

[ ] A | B | C
ﬁ—szempont Sorszama | Szempont megnevezése I Adhato6 pontszam
E—l 1 |Pedagc’)giai munka minésége, eredményessége | 28
[3] 2 Feladatvéllalds mennyiségi mutatdi | 12
Ijﬂ 3 IMunkavégzés megbizhatdsaga, hatarid6k betartdsa | 8
[5] 4 [Kommunikacio, egyiittmikddés | 6
6 | 5 [Tehetséggondozds, felzarkéztatas | 8
Fﬂ 6 fMotivécié, elkételezettség, etikus magatartas ! 6
rgwl 7 |Egyedi intézményi értékelési szempont | 8
lo] 8 [Harom, személyre szaboit teljesitménycél | 24
[i.lﬂ [Osszesen ] 100

A rendelet értelmében szitkséges a pedagdgusoknak harom személyre szabott teljesitménycélt

meghatdrozni, melyet az igazgatonak kell jévahagyni.
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A rendelet 3, melléklete az igazgatéi értékelés szempontjait hatdrozza meg:

Igazgato, fdigazgatd, igazgatéhelyettes, tagintézm ény-igazgato, intézményegység-vezets,
tagintézményigazgato-helyettes, intézményegységvezets-helyettes teljesitményértékelési
szempontjai és az adhato pontszimok

[ a B | cC
(TI Szempont I Szempont megnevezése | Adhaté

sorszama pontszam
E] 1 [Intézményi feladatellatds eredményessége | 10
’—?T| 2 Erbforrasokkal val6 gazdalkodas I 10
f?l 3 |Stratégiai szemlélet | 10
[5] 4 [Vezetsi kommunikécié és irdnyitds 10
(6] 5 [Kiilsé kapcsolatok [ 10
ﬁ _I 6 Motivéci6, elkdtelezettség, etikus magatartés |
l?}" 7 [Fenntarté 4ltal meghatarozott, az adott intézmény sajatos

helyzetét tikeGz0 értékelési szempont

’?f 8 [Négy, | 40
ﬁ-ﬂu I fésszesen i 100

A rendelet értelmében szikséges egyedi intézményi értékelési szempont, valamint négy
személyre szabott teljesitménycél meghatarozdsa.

Egyedi intézményi értékelési szempontot a kovetkezéként hatiroztuk meg:

A csoportbGvitésb6l adédo szervezési- és szakmai feladatok hatékony végrehajtésa, az
intézmény zdkkenSmentes miikédése.

A tervezett személyre szabott teljesitménycélok a kiivetkezok:

1. Az 1j dolgozok integrdldsa, a megfeleld informéaci6aramiss, valamint az Gsszetartd
alkalmarzotti kdzdsség alakitisa érdekében szakmai, illetve csapatépitt megbeszélések
szervezése havi rendszerességgel. 10

2. A szakmai feladatok delegéldsa, pedagdgusok tdmogatisa Gvoda szintli rendezvények
megszervezésében, pedagbgusok egyéni kompetencidinak fejlesztése, erdsitése. 6

3. Pedagogusok témogatdsa az Az oviKréta rendszer hasznalatinak elsajatitasaban, annak
naprakész vezetésében, ennck érdekében belsd képzések, konzulticiok szervezése. 4

4. Pedagogusok felkészitése a teljesitmény értékelési rendszer elvardsaira, valamint
nyomon kdvethetd intézményi ellenbrzési-ériékelési rendszer kialakitisa.

A meghatdrozott/tervezett célok igazodnak az aktudlis kériilményekhez, -elvérasokhoz,

valamint szinkronban vannak az igazgat6i program célkitizéseivel.




OM:202637

Minosités

2024-2025. nevelési évben mindsitésre kdtelezett, illetve jelentkezett pedagdgus nincs az intézményben.

Képzések

Miniszter 4ltal eldirt képzés Lehoczky Judit Ildiké
teljesitésére kotelezett kollégdk | Ormandiné Mihalyi Csilla
Dudas Viktéria

Tovabbképzési kitelezettség

Pedagdgus neve Alap Egyéb diploma Tovabbképzési
diploma kitelezetiség kezdete
Lehoczky Judit ldiké 1998. Kézoktatési vezetd 2023-t61
szakvizsga 2016.
Ormandiné Mihalyi Csilla | 1990, - 55 év felett nincs
Dudas Viktéria 2020, - 2027461
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V. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK FEJLESZTESE

A pedagogiai folyamatok fejlesztése az 6voda, mint nevelési intézmény legfontosabb feladata.
Ugyanakkor az alkalmazotti kozosség tobbségét §j dolgozok alkotjdk, valamint a tobbi kolléga
is rovid ideje dolgozik csak az intézményben, Erre vald tekintettel az elsé iddszak legfobb
feladata egymds pedagégiai gyakorlatdnak megismerése, az alapvet§ intézményi irdnyelvek
megismerése, az alkalmazottak munkéjédnak 6sszehangoldsa. A pedagégiai munka fejlesztése,
és az innovacié kizdrélag egymdast jol ismer§ kozdsségben, stabil alapok lefektetésével
kezdddhet majd meg hosszabb tdvon. A pedagdgiai folyamatok célkitlizései is elsésorban az

igazgatdi pélyazatban megfogalmazott rovidtavi céloknak megfeleltethetbek:

» a szakmai hatékonysag ndvelése;

» tjonnan érkez kollégak munkajanak szakmai tamogatésa,

» a gyermekek vegyes életkori-, képességbeli-, illetve szocidlis hattérbsl adédo
kiilonbségeinek figyelembevétele - az egyéni bandsméd, a differencilds, valamint a
felzarkdztatas és hatranycsokkentés;

» Ovikréta rendszer bevezetése, digitélis dokumentumok hasznélaténak timogatésa;

» a sajitos mnevelési igényli pyermekek inteprdlhatésdgdnak  biztositdsa, a

hatranycsokkentés és felzarkoztatds szakmai tAmogatasa.




Gyermekvédelem
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Gyermekvédelmi feladatok

Feladatok

Iddpont, hataridé

SNI-s gyermekek integracidjdban részivevdk mentordlasa

Nevelési évben
folyamatos

Helyzet felmérés folyamatos konzultacié a csoportok pedagdgusaival

Felmérés;
2024, okt 31.
Konzultacid: folyamatos

A csaladokkal valé folyamatos kapesolattartas

Nevelési évben

folyamatos

Adott informacick
Naprakész informacidk dramlasinak biztositédsa szakemberek, tovabbitisa 2
pedagogusok ¢és a szlilbk kozitt az érintett gyermekek esetében. munkanapon belil

Folyamatos konzultacid a szakemberekkel, sziildkkel és
pedagogusokleal.

Heti rendszerességgel

Sziikséges vizsgalatok kezdeményezése

Alkalomszertien igények
megjelenésekor

Pedagégusi, illetve személyes megkeresések esetén intézkedések,

Megkeresés utan azonnal

Igazolatlan hidnyzés, jelzések killnbdz6 veszélyeztetd tényezOk esetén. | Tdrvényi hatdridsk

Sziikség esetén azonnali jelzés. betartdsa

Gyémhivatali illetve Gyermekvédelmi szolgélattal naprakész kapcsolat Nevelést évbon
folyamatos

A szilikséges esetekben személyes konzultacié a csoportos
pedagogusokkal - ¢él a kdlesdnds informécidé megosztds, pedagdgusok
munk4janak tdmogatasa és a problémas helyzetek megoldasa

Nevelési évben
folyamatos

Sziild — pedagbdgus — intézmény egyiittmiikodésére alapozé megoldasi
stratégik kiépitése

Nevelési évben
folyamatos

A gyermekek fejlddésérdl elemzé, értékeld, feladat meghatarozd
konzulticid szervezése — csoportos pedagdgusok

2024, oktéber 31.
2025, marcius 1.

Folyamatos egylittmiikddés az SNI-s gyermekek fejlesztésével
foglakozo szakemberelkel.

Nevelési évben
folyamatos

Személyes konzulticidk szervezése az érintettek aktiv
kdzremiikodésével — szakemberek, csoportos pedagdgusok, sziilék
részvételével.

Nevelési évben
folyamatos

Partnerintézményekkel vald kapesolattartas.

Nevelési évben
folyamatos
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VI. ELLENORZESI FOLYAMATOK,

ERTEKELESEK

Belsd szabalyzék, taniigyi dokumenticiok feliilvizsgalata

Feladat Elvaras Felels
KIR adatok kezelése gyermekekre Térvényi megfelelés igazgatd
vonatkozdan
KIR adatok kezelése alkalmazoitakia Pontos adatok igazgato
vonatkozdan
Orvosi alkalmassagi vizsgalatok megléte | Frvényes egészsdgligyi igazgat®d
kényvek
SNI gyermekek dokumentacidja — Torvényi megfelelés igazgato,
fejlesztési napldk gybgypedagdgus
Csoportos taniigyi dokumentumok Személyi adatok csoportos pedagdgusok
pontossaga, torvényi
megfelelés
Jatszétéri eszkozok ellendrzése biztonsdg, | Biztonsigos hasznalat igazgatd
stabilit4s és hasznalhatésdg szempontjibdl | Fizikai llapot
Ttz és munkavédelmi szabdlyzok Torvényi megfelelés igazgatd
feliilvizsgalata
Gazdasagi szabalyzdk aktualizalast Tarvényi megfelelés - igazgato
kdvetd érvénybe 1&ptetés egylittm{ikGdés a
fenntartéval

Szakmai folyamatok vizsgdlata az intézményben

Szabdlyzat

C¢l / érintett teriilet

Ellendrzés, ériékelés

Nevelési évet indit6 feladatok

Csoportos  felkészliltség  1j
gyermekek fogadasara
/mindkét csoport

2024, 09.02
Felel6s: évodapedagbgusok

Technikai készenlét - Altalénos eredmények, sziikség | 2024. 08

Nagytakaritds ellenbrzése esetén pétlasok Felelbs: igazgatd

A csoportok sziikséges Mindkét csoport megfelels | 2024. 09.02.
eszkozrendszere felszereltsége Felelds: dvodapedagogusok

Udvari jatéklehetGségek bovitése,
eszkdztar kihaszndldsa, minta
adas a szabadtéri jatékolkban,

Valtozatossdg, motivacid, minta
adas
fudvari tevékenységek- mindkét

2024. 09-10. honap
2025. 04, hénap
Ellendrzés, értckelés:

szabéalyrendszer kialakitasa csoport igazgato
Befogadisi iddszak eredményei, Szokas-szabalyrendszer 2024, 11. ho
pedagdgusi tevékenységirdnyitas | kialakft4sanak modszerei, Csoportlatogatds

modszerei a délelbtti iddszakban

eredményessége

Szakmai dokumentacio (nevelési
tervek, értélcelések, heti tervek,
reflexiok) megfelelése

Pedagégiai program elvarasai

11. hé, 02, hé, 06. héd
Ellendrzés, értékelés;
igazgald
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Gyermekek egyéni fejlfdésének | OviKréta dokumenticid 2024.02, hé

nyomonk&vetése, sziil8k Fogadbdrik Ellenf6rzés, értékelés:

t4jékoztatisa igazgatd

Ovikréta dokumentacié Az elvart tartalmak napra kész Ellendrzés, értékelés:
vezetése igazgatd

Pedagbgusi gyakorlat ellenérzése- | Tervszerliség, modszertani- és 2024.03. 1o

gyermeki tanuldsi utak motivacios eszkoztar, Filendrzés, értékelés:

tamogatdsa differencialt fejlédéstamogatss | igazgatod

Dajka tdmogatd szerepe a Csoportos dajkik Ellen6rzés, értékelés:

csoportszobaban igazgat6

Pedagdgiai asszisziensek
tamogatd szerepe a
csoportszobédban

Pedagogiai asszisztensek

Ellenérzés, értékelés:
igazgatd

Programfelel6stk munkéja

Szervezettség, dokumentacio

Ellendrzés, ériékelds:
igazgato
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VIL. KAPCSOLATRENDSZER,
EGYUTTMUKODES

Egyiittmiikodés kiilsé partnerekkel

Vas Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgilat SNI, BTM gvermekek felmérése, elldtisa

Sarvar Térscge Tobbeéli Kistérségi Tarsulds | Gyermekvédelmi feladatok

Gyermekjoléti Szolgalata Sziikség esetén alapellatdsba, védelembe vételi
eljarss

Utazo szakemberek (fogopédus, Eldirt fejlesztd foglalkozdsok

gyogypedagogus)

Nydbgéri Kultirhaz Falu kulturalis programjaiban valé részvétel

Védénd A gyermekek egészségligyi ellatdsa és
egészségfojlesziés

Tkervéri Szent Gydrgy Plébania Hittan oktatis

MLSZ, MUSZ Sportprogramok

Térségi dvodak, iskolak Beiskoldzas, Gvodai ligyelet szervezése, szakmai
egyiittmiikddés

Falubuszos soférdk, kisérdk Gyermekek utaztatisa

Thermaldent Fogdszat Gyermekfogiszati szlirés

Sziilék tajékoztatdsahoz kapcesolédo pedagogusi feladatok

Cél Feladat felel6s
Anamnézis felvétele sziildi Uj sziil8kkel 10-15 perc beszélgetést | pedagdgusok
beszélgetésben kdvetben r6gziteni az informaciokat

Szlil6i tdjélcoztatds kezdeményezése | Lehetséges id6pontok megjelslése, pedagdgusok
minden gyermekhez kétddben felajanlasa, egyéni problémak esetén

megoldas segitése

Fejlédési taj¢koztatok megidrténnek - | Optimalis idSkeret meghatérozdsa és | pedagégusok
optimdlis idékeretben betartdsa (15-30")

Egyedi megbeszélésck Igény vagy sziikség eselén szervezés pedagogusok




VIIL.

CSICSERGO NAPTAR

Csicsergd Naptar 2024-2025. nevelési év
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Az intézmény programjainak, rendezvényeinek éves terve

Program Program megnevezése | Program jellege | Résztvevik Szervezt
iddponija
SZEPTEMBER
5. Sziiléi értekezlet megbeszélés szlil8k, alkalmazottak | igazpato
13-t61 Uszds oktatas sport, mozg4s nagycsoportos igazgato
péntekenként | nagycsoportosoknak gyerekek
28. Sziireti mulatsig falukdzdsségi pedagdgusok, Orméndiné
program résztvevd gverekek Mihélyi Csilla
OKTOBER
2, Allatok vilagnapja | kiilsé gyermek alkalmazottak, igazgatd
alkalmabél program gyermekek
tanyaldtogatis
7. Nevelés nélkiili Bels6 képzés pedagdgusok igazgatd
munkanap Téma: OviKréta
9. Kirandulds a Kdmoni kiils6 nagy- és kézéps6 igazgatd
Arborétumba é&s gyermekprogram | csoportos gyermekek,
Kényvtarba kisérd alkalmazotiak
24, T(zriadd, tiz-  és | kotelez§ oktatdas | alkalmazottak igazgatd
balesetvédelmi oktatds
- NOVEMBER
11. Marton napi | falukézOsségi pedagdgusok, Dudés Viktéria
népszokdsok, lampas | program résztvevd csalddok
felvonulés
13. Torténelmi jatszéhdz a | kiilsg nagycsoportos igazgato
szombathelyi Agéraban | gyermekprogram | gyermekek, kisérs
alkalmazottak
20. Kardcsonyi fotdzas fényképezés minden gyermek igazgatd
DECEMBER
6. Mikulés nap- szil6k Gvodai minden gyermek igazgatd
mesejatéka a gyermekprogram
Kulidrhdzban
12. Adventi ablak nyitas csalddi program | résztvevd csaladok, Ormandiné
alkalmazottak Mih4lyi Csilla
17. Ovis Karacsony csoportos minden gyermek csoportos
gyermekprogram pedagdgusok
18. Karacsonyi program az | testiileti program | alkalmazottak igazgatd
alkalmazotii testiiletnek
JANUAR
28, | Sziildi érickezlet | megbeszélés | s7il8k, alkalmazottak | igazgatd
FEBRUAR
5. Gyermekfarsang csoportos minden gyermek cS0portos
gyermekprogram pedagdgusok
12, Szinhaz, kiilsd nagy- &és kizépsb igazgatd

gyermekprogram

csoporios gyermekek
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14, Kisze hajtas kiils6 minden gyermek csoportos
gyermekprogram pedagdgusok
10-21. Fogad6 oréik megheszélés szlil6k, pedagdgusok | csoportos
pedagodgusok
MARCIUS
10. Nevelés nélkiili Alkalmazotti alkalmazottak igazgatd
munkanap értekezlet
14. Marcius 15. tinneplése csoportos minden gyermek csoportos
gyermekprogram pedagdgusok
21. Viz vilagnapja csoportos minden gyermek csoportos
gyermekprogram pedagdgusok
APRILJS
4, Nevelés nélkiili Szakmai nap — alkalmazottak igazgat6
munkanap belsd képzés
9. Szinhaz kiilsé nagy- és kézépsd igazgato
gyermekprogram | csoportos gyermekek
10. Nyilt nap beiratés eldtt szakmai program | 3 éves gyvermekek igazgatod
sziiléknek szlilei
16. Kirandulas kiilsé minden gyermek igazgat6
gyermekprogram
29, Fold napja csoportos minden gyermek csoportos
program pedagdgusok
Beiratkozas Uj gyermekek 4j szilék igazgato
beiratdsa
MAJUS
05.15. Anyak napi program csoportos minden gyermek, csoportos
gyermekprogram | édesanyék, pedagbgusok
nagymamak
05,21, Kirandulas kiilsé nagy- és kozépsé igazgatd
gyermekprogram | csoportos gyermekek
JUNIUS
3. Lvzérd, ballagas ovodai minden gyermek, igazgatd,
gyermekprogram | meghivott vendégek csoportos
pedagbgusok
4, Szinhéz kiilsé nagy- és kozépso igazgato
gyermekprogram | csoporfos gyermekek
13. Csaladi nap ovodai csaladi 4j és régi csaladok igazgatd
program
16. Alkalmazotti értekezlet, | szakmai program | alkalmazottak, 4 ipazgatd
sziil8i értekeziet sziilék
17. Evzérd alkalmazotti csapatépitd alkalmazottak igazgatd
program program
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IX. ESZKOZFEJLESZTES ALLAGMEGORZES

A Nybgéri Csicsergd Ovoda Aaltaldnossigban megfeleld feltételekkel rendelkezik a
nevelémunka eredményessége tekintetében.

Az intézmény a dolgozok megfigyelései, igényei, valamint az aktuélis feladatok alapjan
rendszeresen felméri a pedagégiai program megvalodsitasahoz sziikséges infrastruktira
meglétét, sziikség esetén jelzi a hidnyokat a fenntartd felé,

Az elbzetes tervezés, beszerzések eredményeként a nevelési év kezdetén az intézmény

rendelkezik a sziikséges targyi feltételrendszerrel.

Szakmai és mitkddési eszkdzigény felmérése
2024. 09. hénap 2024, 11, hénap 20235, 03. hénap
Erintett egységek: csoportok, Erintett egységek: csoportok, Erintett egységek: csoportok,
iroda, konyha, udvar iroda, konvha, udvar iroda, konyha, udvar

Karbantartési, fel(jit4si javaslatok az 6vodaban

Az épiilet allapota altalanosan megfelel az intézményi feladatok elldtisinak. A fejlesztések

évente valtozoan, kisebb vagy nagyobb mértékben folyamatosak.
Javaslatok:

- Tisztasagi festés

- Folyosé falfeliilet alsé részének burkoldsa
Ovodakert, jatszéudvar

Javaslat:

- Azudvari tarold éplilet elbontdsa, az udvari eszkizok taroldsara fahaz beszerzése

- Magasagyas kialakitdsa



OM:202637

Legitimacio

A 2024-2025. nevelési évre sz016 Intézményi Munkatervet a sziiléi szervezet 2025, februar 10-

én véleményezte és elfogadta.

A 2024-2025. nevelési évre sz016 Intézményi Munkatervet 2025. februar 10-én a nevelétestiilet

1/2025 (I1.10.} szdm hatdrozatédval véleményezte és elfogadta.

A 2024-2025. nevelési évre sz0l6 Intézményi Munkatervet az intézmény fenntartéja, a Nybdgér
és Térsége Onkormanyzati Térsulds Tarsuldsi Tandcsa a 7/2025 (I1.10.) szdmu hatdrozataval

jovahagyta.

Nybgér, 2025.februar 10.




