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BEVEZETO

Az dvodai nevelés orszagos alapprogramjardl sz616 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet a hazai
6vodai neveléstorténet hagyomanyaira, értékeire, nemzeti sajatossagaira, a pedagogiai és
pszichologiai kutatdsok eredményeire, a nevelésiigy nemzetkozileg elismert gyakorlatara
épitve, Magyarorszag Alaptorvényének értékeit €s Magyarorszag altal aldirt nemzetkozi
szerzddésekben vallalt kotelezettségeket figyelembe véve — meghatarozza a magyarorszagi
6vodakban — igy a Nyégéri Csicsergd Ovodaban folyd pedagdgiai munka alapelveit is.

Az 6voda a koznevelési rendszer szakmailag 6nallé nevelési intézménye, a csaladi nevelés
kiegészitdje, a gyermek harmadik életévétdl az iskoldba 1épésig. Az 6voda pedagogiai
tevékenységrendszere és targyi kornyezete biztositja az 6vodaskoru gyermek fejlédésének és
nevelésének legmegfeleldbb feltételeit. Az 6vodaban, mikdzben az teljesiti a funkcioit (6vo-
védo, szocialis, neveld-személyiségfejlesztd), a gyermekekben megteremtddnek a kovetkezo
¢letszakaszba (a kisiskolas korba) val6 atlépés bels6 pszichikus feltételei.

Az 6vodai nevelés célja az, hogy eldsegitse az 6vodasok sokoldalu, harmonikus fejlodését, a
gyermeki személyiség kibontakozasat, a hatranyok csokkenését, az ¢€letkori és egyéni
sajatossagok, valamint az eltérd fejlodési tlitem figyelembevételével (ideértve a kiemelt
figyelmet igényld gyermekek ellatasat is).

Az 6vodai nevelésben alapelv, hogy:

a) a gyermeki személyiséget elfogadas, tisztelet, szeretet, megbecsiilés és bizalom Ovezi,

b) a nevelés lehetdveé teszi €és segiti a gyermek személyiségfejlodését, a gyermek egyéni
készségeinek és képességeinek kibontakoztatasat;

¢) az 6vodai nevelésben alkalmazott pedagogiai hatasoknak a gyermek személyiségéhez kell
igazodniuk.

Az O6vodai nevelés az alapelvek megvaldsitasa érdekében gondoskodik: a gyermeki
sziikségletek kielégitésérol, az érzelmi biztonsagot nyujtod derlis, szeretetteljes dvodai 1égkor
megteremtésérdl; a testi, a szocialis és az értelmi képességek egyéni €s életkor-specifikus
alakitasarol; a gyermeki kozosségben végezhetd sokszinii — az életkornak és fejlettségnek
megfeleld — tevékenységekrodl, kiilonds tekintettel a méssal nem helyettesithetd jatékrol; e
tevékenységeken keresztiil az életkorhoz és a gyermek egyéni képességeihez igazodo
miveltségtartalmakrol, emberi értékek kozvetitésérdl; a gyermek egészséges fejléddéséhez és
fejlesztéséhez sziikséges személyi, targyi kdrnyezetrol.

A nemzetiséghez tartozd gyermekek ovodai nevelésében biztositani kell az Gnazonossag
megdrzEesét, apolasat, erdsitését, atorokitését, nyelvi nevelését, és a multikulturalis nevelésen
alapulo integracio lehetdségét.



A hazéjukat elhagyni kényszeriild csalddok (a tovabbiakban: migrans) gyermekeinek 6vodai
nevelésében biztositani kell az Onazonossag megdrzését, apolasat, erdsitését, tarsadalmi
integralésat.

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény értelmében az 6voda a gyermek
haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket
fokozatosan, de kiilondsen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti fel. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil
betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
telepiilésen taldlhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodési
hellyel rendelkezé haroméves és annal iddsebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik, de legkésdbb abban a nevelési évben, amelynek augusztus 31. napjaiga 7.
¢letévét betdlti. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik. A sziild
kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig
6vodai nevelésben vehet részt. Sziiléi kérelem hidnydban a gyermek tankdtelezettsége
megkezdésének halasztasat a gyamhatosag is kezdeményezheti. A sziil6, a gydmhatosag a
kérelmét legkésobb az iskolakezdés évének januar 18-4ig nyujthatja be a felmentést
engedélyezd szervhez. Az eljards iigyintézési hatarideje Otven nap. A sziilé kérelme
alatamasztdsara kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét alatdmaszté oOvodai
dokumentumokat is. Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, akkor csak szakérti
bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakért6i bizottsag a sziiléi kérelem benyujtasara nyitva allo
hatarid6 eldtt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét
javasolja, a sziil6i kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ha a gyermek az iskoléba 1épéshez
sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére
engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt megkezdje tankGtelezettségének teljesitését.



A HAZIRENDDEL KAPCSOLATOS ALTALANOS TAJEKOZTATO

A gyermekek komplex személyiségfejlodésének biztositdsahoz, az ehhez sziikséges derts,
kolcsonos szeretetre €s bizalomra épiild 1égkor megteremtéséhez az ovoda és a csalad sokoldalu
egyiittmiikodése és a Hazirend betartasa sziikséges.

A hézirend kiilonboz6 jogszabalyokban megfogalmazottjogok, kotelességek érvényestilésének
helyi gyakorlata, az intézmény sajat mikodésének belsd szabalyozoja. Jogforras, melynek
megsértése jogsértés!

A Hazirend szabdlyait meghatarozza:

- anemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC torvény,

- a nevelési-oktatasi intézmények milkodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet,

- 2023. évi LIL torvény a pedagogusok 1j életpalyajarol

- 401/2023. (VI 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol

- az o6vodai nevelés orszagos alapprogramjardl szolo 363/2012. (XI. 17.)
kormanyrendelet,

- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény, az
ovodai Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatban eldirtak.

A hézirend nevelési intézménybe valo belépéstdl a jogszerli elhagyasig terjedd iddszakra,
tovabba a nevelési, illetve pedagogiai program részeként tartott nevelési, oktatasi intézményen
kiviili foglalkozasok, programok idejére érvényes.

A hazirend az 6vodas gyermekek alkotmanya, mely rogziti a jogokat és a kotelességeket,
valamint az intézmény munkarendjét. Betartasa és betartatasa az intézmény minden 6vodasanak
¢s dolgozdjanak kotelessége.

A hazirendet az intézmény vezetdje késziti el és a neveldtestiilet fogadja el, valamint a Sziil6i
Munkak6zosség is egyetértési jogot gyakorol. A hazirend a fenntarto jovahagyasaval valik
érvényesse.

A hazirend szabdlyai — mint a torvény felhatalmazasan alapul6 belsd jogi normak — kotelezdek
az intézménnyel jogviszonyban all6 minden személyre, gyermekre, pedagogusra és mas
alkalmazottra egyarant.

A hazirend elsésorban a gyermekekre tartalmaz magatartdsi szabalyokat, eldirdsait a
pedagdgusoknak ¢és mas o6vodai dolgozoknak, valamint az intézménybe belépdknek is
automatikusan alkalmazniuk kell.

Az oOvodapedagogusok az els6 6vodai foglalkozason kotelesek az életkori sajatossagok
figyelembevételével ismertetni a hazirend tartalmat a gyermekekkel, hiszen minden gyermek,
aki az intézménybe beiratkozik €s azzal jogviszonyt létesit, kdteles megismerni ennek a
dokumentumnak a tartalmat.

Az 6vodapedagdgusoknak az els6 sziil6i értekezlet alkalméval a sziildket is tdjékoztatniuk kell
a hazirend pontjairdl



AZ OVODA

Az 6voda adatai:

Cim:

9682 NyoOgér, Petdfi Sandor u. 65/A.

Telefonszam:
+20/245-3465

E-mail

cim:

ovoda@nyoger.hu

OM-azonosito:

202637

Az 6voda nyitvatartasi ideje:

Az ovoda reggel 6.30-t6l délutan 16:30 oraig fogadja a gyermekeket.

A nevelési év szeptember 1-t6] a kovetkezd év augusztus 31-ig tart.

A gvermekek csoportja:

A Ny6géri Csicsergé Ovodaban kettd, vegyes életkora gyermekkozosség miikodik.

Az 6vodas gyermek jogai:

Joga van ahhoz, hogy az O&vodaban biztonsdgban és egészséges kornyezetben
nevelkedhessen.

Joga van ahhoz, hogy a napirend;jét életkoranak megfelelden alakitsak ki (szabadjaték,
mindennapos szabad levegdn torténd tartozkodas, pihendidd, étkezés, testmozgas,
komplex személyiségfejlodést eldsegitd tevékenységek).

Kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti. Nem vethetd ala
megaldzo biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatdsnak, tovdbbd nem biintethetd
ételmegvonassal €s nem kényszerithetd az ételek elfogyasztasara sem.

Joga van ahhoz, hogy a képességének, érdeklddésének megfeleld nevelésben és
oktatasban részesiiljon.

Joga van ahhoz, hogy a vallési, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai onazonossagat
tiszteletben tartsak.

Joga van ahhoz, hogy nevelése és oktatasa az intézmény pedagogiai programja alapjan
torténjen. Biztositva legyen a foglalkozasokon valo részvétele, az abba torténd szabad
ki- és belépési joga.

Az ismeretek kozlését, atadasat tobboldaluan, targyilagosan kell megvaldsitani a
gyermekek szdmara.



Joga van ahhoz, hogy cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat
ne korlatozzék az 6vodaban. Ez azonban nem jelentheti azt, hogy emiatt veszélyezteti
sajat, illetve tarsai vagy az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét.
Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggéen ingyenes vagy kedvezményes étkezésben
részestilhet.

Az o6voda eszkozeit, berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszeriien
haszndlhatja, 4m azokra vigyaznia kell.

Az 6vodas gyermek kotelességei:

Vegyen részt a kotelezo €s valasztott foglalkozasokon, de onnan barmikor kiléphet és
barmikor Gjra is csatlakozhat.

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

Rendeltetésszertien hasznalja az 6voda helyiségeit.

Orizze meg, illetéleg az eléirdsoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt
jatékokat, eszkdzoket, 6vja az dvoda létesitményeit, eszkdzeit.

Tartsa tiszteletben az oOvoda pedagdgusainak ¢és alkalmazottainak, valamint
ovodastarsainak emberi méltosagat és jogait.

Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelddéshez, fejlédéshez, pihenéséhez
valo jogat.

Eletkoranak és fejlettségének megfelelden részt vesz sajat kornyezetének és az altala
hasznalt jatékok, eszkdzok rendben tartasaban.

A sziilok jogai:

A sziil6t megilleti a nevelési oktatasi intézmény szabad megvalasztasanak joga.
Joga, hogy megismerje az intézmény nevelési programjat, hazirend;jét.

Joga, hogy folyamatosan tdjékoztatast kapjon gyermeke fejlédésérol.

Joga van ahhoz, hogy gyermeke neveléséhez tandcsokat kapjon.

A sziilok kotelessége. hogy:

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhatd segitséget, egylittmiikddve az dvodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo dvodapedagdgusokkal,
haroméves kortdl biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét,
tiszteletben tartsa az 6voda pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,

elésegitse gyermekének a kozdsségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi ¢let magatartasi szabalyainak elsajatitasat,

megtegye a szlikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
biztositsa gyermekének a fejlesztd foglalkozasokon val6 részvételét,

maradéktalanul betartsa és sziil6tarsaira nézve betartassa a Hazirendet.



Személyes kapcsolattartasi alkalmak:

sziiloi értekezletek,

nyilt napok,

koz6s, nyilt rendezvények,

az Ovodapedagdgusokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltaro,
elemz0 segitségadas,

fogadoorak,

e csaladlatogatasok

Egvéb kapcsolattartasi modok:

e Telefonos kapcsolat
e Online feliiletek: e-mail, sziiléi Facebook csoport, Messenger csoportok

Tajékoztatas:

Az o6voda altal szervezett programokrdl, rendezvényekrdl, idOpontokrol a sziiloket
folyamatosan tajékoztatjuk a faliujsagokon, a csalddoknak kikiildott értesitokon, a zart
Facebook csoportban. Ezeket a tajékoztatési feliileteket javasolt naponta figyelemmel kisérni.
A dokumentumokkal kapcsolatban a sziil6k a fogadoorak alkalméval az 6vodapedagogusoktol
¢s az 6vodaigazgatotol kérhetnek tdjékoztatast.

A Helyi Pedagdgiai Programrdl és a Hazirendrél minden nevelési év elsd sziildi értekezletén
tajékoztatast nyujtunk.

Felmeriild kérdéseikkel, javaslataikkal, szoban wvagy irdsban forduljanak gyermekiik
6vodapedagogusahoz vagy ovodaigazgatohoz.

A sziiloi kozosség képviseldje a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben
tajekoztatast kérhet dvodaigazgatotol, e korbe tartozd tligyek targyaldsakor részt vehet a
neveldtestiileti értekezleten.

Adatkezelés:

A gyermek személyi adatait az Ovodaigazgatd és a gyermek csoportjaban dolgozé
ovodapedagogus kezelheti, az adatkezelés jogszabalyi eldirasainak megfelelden.

Az igazgatd és az Ovodapedagogus a gyermek fejlédésérdl informéciot ad a sziildnek,
gondviseldnek korlatozas nélkiil. Egyéb személynek csak az igazgatd engedélyével adhat az
ovodapedagdgus informaciot a gyermek fejlettségérdl, az adatkezelés-tovabbitas jogszabalyi
szabalyainak betartasaval.

A sziilének az esetleges adatvaltozasokat a legrovidebb id6n beliil jeleznitik sziikséges irasban
az ovodapedagogusnak €s az 6vodaigazgatonak.

Véleménynyilvanitas formai:

e személyes megbeszélés (idopont egyeztetés sziikséges),
e irasos megkeresés.



A véleménynyilvanitas gyakorldsa sordn a sziil6 nem sértheti az 6voda alkalmazottainak, a
tobbi gyermeknek, a gyermekek sziileinek a személyiségi jogait, emberi méltosagat.

Panaszkezelés:

Probléma, panasz, észrevétel esetén a sziilé az 6vodapedagodgushoz fordulhat. Amennyiben
nem oldédik meg megnyugtatéan a probléma, a sziilé az 6vodaigazgatohoz fordulhat eldre
egyeztetett idépontban.

Az 6voda rendje:

Napirend:

e Az 6vodai szorgalmi iddszakanak napi rendjérdl, a nyari napirendrdl az elsé sziil6i
értekezleten, az egyéb iddponthoz kotott, a munkarendben bekdvetkezd valtozasokrol
legalabb egy héttel eldbb tajékoztatni kell a sziiléket az 6vodapedagdgusnak.

e Ha az 6voda reggel 8.00 ora el6tt vagy a délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-
elokészitd vagy mas, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen
idészakokban a gyermekek feliigyeletét neveld-oktatdé munkat kozvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja.



Napirend minden év szeptember 1-t6l majus 31-ig:

Idotartam

A tevékenység megnevezése

6:30 —7:30

Az érkezd gyermekek fogadasa az iigyeletes csoportban
Szabad jaték, szabadon valasztott tevékenységek.

7:30 -11:30

Kozben:
8:15-9:15

kb. 10:00—-10:30

Az érkez6 gyerekek fogadasa a sajat csoportjukban
Szabad jaték, szabadon valasztott tevékenységek
Részképesség fejlesztés egyéni sziikséglet alapjan
Szokasrend erdsitése

Jatékos kezdeményezés és foglalkozas
Tevékenységekben megvalosulo tanulés
Differencialt tevékenykedtetés
Iskola-elokészitd  fejlesztd pedagogiai
nagycsoportosoknak

Levegbzés, ¢élményszerzések, kozos megfigyelések, sétak,
szabad jaték a szabadban, az udvaron

tevékenység a

Testapolasi teendok, folyamatos reggeli étkezés

Beszélgetokor, mindennapos testmozgas, gytimélcsfogyasztas,
testapolasi teendok, 6ltozkodesi teendok

11:30 - 11:45 Oltozkodés, testapolasi teenddk, eldkésziilet az ebédhez, naposi
munka
11:45-12:30 Ebéd, testapolasi teendok (tisztalkodas, fogmosas), atoltozés

12:30 - 14:30/14:45

Mesehallgatassal, altatodallal pihenés, alvas

14:30/14:45 —
15:00/15:15

Agyazas, testapoldsi teenddk, uzsonna

15:00/15:15 - 16:30

Testapolasi  teenddk, Oltozkodés, falubuszokkal utazd
gyermekek késziilddése

A nem falubusszal utazé gyermekek Gsszevonasa az ligyeletes
csoportban

Szabad jaték, szabadon valasztott tevékenységek a szabadban,
vagy a csoportszobaban

Részképesség fejlesztés egyéni sziikséglet alapjan

Gyermekek haza bocsatasa




Napirend minden év junius 1-t6l augusztus 31-ig (nyari iddszak):

kb. 10:00—10:30

Idétartam A tevékenység megnevezése
6:30 -11:30 Az érkezd gyerekek fogadasa
Szabad jaték, szabadon valasztott tevékenységek
Levegdzés, élményszerzések, sétak, kiranduldsok, szabad jaték a
szabadban, az udvaron
Kozben:
8:15-9:15 Testapolasi teendok, folyamatos reggeli étkezées

Beszélgetokor, mindennapos testmozgas, gytimolcsfogyasztds,
testapolasi teendok, oltozkédesi teendok

11:30 - 11:45 Oltozkddés, testapolasi teenddk, eldkésziilet az ebédhez, naposi
munka

11:45-12:30 Ebéd, testapolasi teendok (tisztalkodas, fogmosas), atoltozés

12:30 - 14:45 Mesehallgatassal, altatodallal pihenés, alvas

14:45 - 15:15 Agyazas, testapolasi teendék, uzsonna

15:15-16:30 Testapolasi teendok, 61tozkodés, falubuszokkal utazd gyermekek

késziilédése

Szabad jaték, szabadon valasztott tevékenységek a szabadban, vagy
a csoportszobaban

Gyermekek haza bocsatéasa

Az 6voda zarva tartasa:

e Az 6voda a hivatalos munkasziineti napokon zarva tart.

Az 6voda nyari zarva tartasar6l minden év februar 15-ig tajékoztatast kapnak a
szulok.

A nyari zaras alatt 6sszevont csoport miikodik. Ebben az iddszakban folynak a
karbantartési és takaritasi munkalatok.

Az 6voda 4 hetes nyari zarva tartdsa alatt az igazgat6 koteles gondoskodni arrol,
hogy az 6vodat igényld gyermekeket masik 6vodaban elhelyezze.

Ha rendkiviili id6jaras, jarvany, természeti csapas vagy mas elharithatatlan ok miatt
a nevelési-oktatasi intézmény miikodtetése nem lehetséges, rendkiviili sziinet
rendelhetd el.

Az 6voda helyiségeiben a miiszaki, miikodési feltételek tartdés hidnya miatt az
igazgato a fenntarto értesitése mellett rendkiviili sziinetet rendelhet el, a rendkiviili
sziinet elrendelésérdl tajékoztatja a sziiloket.



Nevelés nélkiili napok:

e Az 6voda a nevelési év folyaman 6t alkalommal nevelés nélkiili munkanapot
szervezhet. Ezekr6l a napokrol legalabb hét munkanappal megel6zden az igazgato
értesiti a sziilOket.

¢ A nevelési év rendjében meghatarozott nevelés nélkiili napokon az igazgat6 koteles
gondoskodni az 6vodat igényld gyermekek ellatasanak masik 6vodaban vald
biztositasarol.

Az 6vodai nevelés biztositasa lecsokkent gyermeklétszam esetén:

e A gyermeklétszdm jelentds lecsokkenése esetén (iskolai sziinetek, tomeges
megbetegedések) az 6voda miikddési rendje az igazgatod dontése alapjan, a varhato
gyermeklétszam figyelembevételével, illetve az 6voda gazdasdgos miikodése
alapjan, ugyanakkor az 6vodai ellatas zavartalan biztositasa mellett &tmenetileg
modosulhat.

e Az iskolai sziinetek idejére, illetve a szombati munkanapokra eldzetesen irdsos
formaban felmérjiik a szlilok igényeit az 6vodai ellatas igénybevételérdl. Amelyik
gyermek sziildje nem igényli az ellatast, azon gyermekek mulasztdsait azigazgato a
szllok irasos nyilatkozata alapjan engedélyezi.

Felvételi és atvételi rend:

e Az odvodai felvétel jelentkezés itjan torténik.

e Az o6vodai beiratas, felvételi jelentkezés id6pontjat (a kovetkezd nevelési évre) az 6voda
fenntartoja hatarozza meg a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden. A beiratas pontos
idejérdl a felvételi jelentkezést megelézden harminc nappal, hirdetmény forméjaban
tajékoztatjuk a sziiloket.

e A gyermek felvétele vagy atvétele mas 6vodabol jelentkezés alapjan folyamatosan
torténhet a nevelési év kdzben az iires férdhelyek fiiggvényében. Mas 6vodabol torténd
atjelentkezés esetén az ovoda igazolasat sziikséges csatolni az 6vodankba torténd
beiratkozéskor.

e Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan, a sziild személyes megjelenésével
torténik.

e A jelentkezéshez, beiratashoz sziikséges személyi okmanyok:

e a gyermek nevére kiallitott személyi azonosit6 és lakcimet igazol6 hatosagi
igazolvany,

e agyermek TAJ kartydja,

e agyermek sziiletési anyakonyvi kivonata,
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e asziild személyi azonositd és lakcimet igazolo hatosagi igazolvanya,

e a nem magyar allampolgarsagi gyermek esetében igazolni kell a
Magyarorszag teriiletén valo tartozkodasra jogosité okmanyt.

e Egyéb fontos dokumentumok:

e amennyiben van kedvezményre jogositd hatarozat (pl.: rendszeres
gyermekvédelmi hatarozat, igazolas tartos betegségrol,),

e Sajatos nevelési igényli Ovodakoteles gyermek esetében az dvoda
rendelkezésére kell bocsatani a kovetkezé dokumentumokat:

— orvosi diagnozist, vagy a vizsgalat folyamatardl szolo igazoldsokat
megel6zd pszicholdgiai, gyogypedagogiai véleményeket, vizsgalati
eredményeket,

— sziikséges gyogyszerekrdl szolo orvosi igazolast,

— szakértdi véleményt.

Az ovodai jelentkezés moddjat, és hataridejét a helyi szokdsoknak megfeleléen hirdetmény
formajaban kell k6zolni.

A gyermekek felvételrdl az dvodavezetd dont a hatalyos torvények és rendeletek betartasat
figyelembe véve.

A szlild gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos. Az intézmény vezetdje a gyermek felvételérdl vagy az elutasitasarol

a szlil6t irasban értesiti A felvételnél meghatarozo a fenntarto altal megéllapitott féréhelyszam.

Az o6vodaba torténd felvétel a beiratkozassal valik érvényessé, és mindaddig tart, amig a
gyermek meg nem kezdi iskolai tanulmanyait.

A felvételt nyert gyermeket a sziil6 koteles rendszeresen 6vodaba jaratni.

Erkezéssel és tavozassal kapcsolatos tudnivaldk:

e Az Ovodaba a gyermekek csak kisérdvel érkezhetnek és onnan csak kisérdvel
tavozhatnak.

e A sziild koteles legkésObb 8 ordig biztositani gyermeke 6vodaba érkezését annak
érdekében, hogy a tobbi gyermek napi rendjét ne zavarja meg.

e Asziil6 vagy kisérd a gyermeket reggel a sajat 6vodai jellel ellatott szekrény énél koteles
atoltoztetni, majd a gyermek kézmosasat kdvetden elkisérni 6t a csoportszoba ajtajaig
és ott atadni az 6vodapedagdgusnak, vagy dajkanak. Hazamenetelkor szintén a
csoportszoba ajtajanal kell jeleznie, hogy megérkezett gyermekéért, s miutan atvette 6t
az ovodai dolgozotol, sajat feleldsséggel tartozik gyermekéért. A sziilé vagy kisérd
koteles a gyermeket érkezéskor atadni a bejarati ajténal az évodapedagdgusoknak
¢s/vagy a dajkdnak abban az esetben, ha az intézménybe valamilyen okbol (pl.:
virushelyzet) nem léphet be. Ha az 6vodai csoport az udvaron tartozkodik, a sziil¢ abban
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az esetben is koteles gyermeket az udvaron atadni, vagy délutdn az udvaron koteles
jelezni tavozasi szandékat az ott tartdzkodo 6vodai dolgozoval.

Amennyiben a gyermeket a sziilon/gondviseldn kiviil mas személy viszi el az 6vodabol
(pl.: szomszéd, nagysziild, testvér), ezt a sziilé/gondviseld koteles a csoportos
ovodapedagogusnak jelezni. Amennyiben az 6vodapedagdgus nem ismeri a gyermekeért
érkezd személyt, felszolithatja személyazonossaga igazolasara.

Amennyiben a csalad nem gondoskodik a gyermek hazavitelérdl a zaras idejéig, az
tigyeletes 6vodapedagdgus megprobalja a sziilét telefonon értesiteni. Amennyiben ez
nem sikeriil, kimegy a gyermek lakhelyére, és meggy6zddik a tavolmaradas okarol.
Amennyiben ez tobbszor el6fordul ugyanazon gyermeknél, az igazgatd értesiti a
Gyermekjoléti Szolgalatot.

A gvermek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazoldsara vonatkozo eldirasok:

A gyermek hosszabb ideig tart6 tdvolmaradasat az 6vodaigazgatonak irdsban be kell
jelenteni.

Minden gyermek egészségének védelme érdekében beteg, ldbadozd gyermek nem
latogathatja az 6vodat.

A napkozben megbetegedett gyermeket az 6vodapedagogus a sziilok értesitése utan
elkiiloniti, és a dajkaval egyeztetve ellatjdk a gyermek apolasat, biztositjak a megfeleld
pihenési koriilményeket szamara, és mindent megtesznek annak érdekében, hogy a
fennall6 betegség tiineteit a sziild érkezéséig a lehetd legnagyobb mértékben enyhitsék.
Az értesités utan a sziilo koteles elvinni az 6vodabol a lehetd legrovidebb 1don beliil,
beteg gyermekét, s csak orvosi igazolassal érkezhet vissza Gjra a kozdsségbe.

Amennyiben a gyermek fert6zé betegségben szenved, ugy a sziild azonnal koteles
tajékoztatni err6l az intézményvezetdt, amint tudomast szerez errdl. Fert6zo
gyermekbetegség esetén fokozott figyelmet kell forditania az intézmény dolgozdinak az
épiilet, jatékok, hasznalati eszk6zok, kilincsek fertdtlenitésére, tisztan tartasara. Ebben
az esetben a sziiloket is tajékoztatni kell a betegség jelenlétérdl megeldzés céljabol, de
a személyiségi jogokat tiszteletben tartva, a beteg gyermek anonimitdsat megorizve.

Az orvos altal, az 6vodalatogatastol eltiltott gyermek nem mehet 6vodaba, mig
gyogyultsagardl orvosa meg nem gy6zddott. A gydgyulds utan az orvosi igazolds
bemutatasa kotelezd.

Harom nap hidnyzas utan kotelez6 az orvosi igazolas, kivétel, ha irdsban, tdvolmaradasi
kérelemmel igazolja a sziil0 gyermeke hianyzasat, melyet el6zdleg az intézményvezetd
engedélyezett.

Gyogyszert a sziild az 6vodapedagdgus részére nem adhat at gyermeke gyogykezelése
céljabol, csak abban az esetben, ha a gyermek tartos beteg, dllando gyogyszerszedést
igényel, s err6l megfeleld szakorvosi dokumentacioval rendelkezik, melyet az
intézményvezetdnek €és gyermeke 6vodapedagdgusanak is bemutatott.
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e Igazolatlan mulasztassal kapcsolatos szabalyok:

e 5 igazolatlan nevelési nap utan az 6voda igazgatoja értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot és gyermekjolétiszolgalatot.

e Az {rtesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit.

e 11 igazolatlan nevelési nap utan az 6voda igazgatdja a mulasztasrol tajékoztatja az
altalanos szabalysértési hatdsagot (Jarasi Hivatal).

e 20 igazolatlan nevelési nap utan az 6voda igazgatdja haladéktalanul értesiti a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

Téritési dijak befizetése, visszafizetése:

e A befizetés utdlagos szamlazast kovetden atutalassal torténik.

e Aszamlat e-mailen keresztiil kapjdk meg az érintett sziilok.

e Abefizetések hatarideje a szamlakon szerepld fizetési hatarido.

e A gyermek betegsége esetén az aznapi étel mar nem mondhato le, igy a sziilonek azt
fizetni kell. Ez esetben a sziil6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthatigényt. A tovabbi
hidnyzasi napok eldzetes jelzése esetén - legkésObb a hianyzasi napot megeldzo
munkanap déleldtt 10 ordig - az étkezés lemondasra keriil. A hidnyzasok jovairdsa
mindig a kdvetkezd honap téritési dij elszdmolasanal torténik.

e Az ingyenes ellatasban részesiilokre is vonatkoznak a betegséggel, hianyzassal
kapcsolatos jelzési rendelkezések.

e Amennyiben a sziil6 a gyermeke utan félnapos ellatast igényel, abban az esetben irasos
nyilatkozatott kell errdl tennie.

e Areggel bejelentett félnapos ellatasndl a gyermek az uzsonnat megkapja.

Biztonsagi szabalyok:

e Az 6vodaban hagyott, illetve az 6vodaba hozott targyakért, valamint az ¢kszerek altal
okozott balesetekért az 6voda nem vallal felelosséget.

e Az intézmény teljes teriiletén, az épiiletekben és az udvaron tartézkodd minden személy
koteles:
- akozosségi tulajdont védeni;
- a berendezéseket rendeltetésszertien hasznalni;
- az 6voda rendjét és tisztasdgat megorizni;
- a gyermekek érdekében felszerelt biztonsagi zarakat hasznalni, ajtokat, kapukat
betenni;
- azenergidval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni;
- atlz- és balesetvédelmi eldirasok szerint eljarni;
- amunka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.

Az idegenek az intézménybe csak a kellé informaciok megszerzése utan 1éphetnek be, melyrol

az Oket fogadd pedagdgus, vagy az intézmény vezetdje tdjékoztatja Oket szdban, illetve
kotelesek figyelembe venni az dvoda ajtajara, illetve a belépéskor jol lathatdo helyekre
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kifliggesztett aktualis rendelkezéseket. A latogatd koteles megnevezni a latogatni kivant
személyt vagy jovetele céljat, és az €piiletben tartdzkodas varhato idétartamat.
Az 6voda teriiletén dohdnyozni, szeszes italt, kabitdszert fogyasztani tilos!

A Hazirend 2025. november 7-t0] visszavonasig érvényes.

Nyogér, 2025. november 7.

Lehoczky Judit Ildiko
ovodaigazgatd
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LEGITIMACIO

Hatalybalépés

e A Hazirendet készitette az igazgato.
o Azelkésziilt Hazirendet 2025. november 6-én a nevel6testiilet véleményezte és 3/2025.
(X1.6.) szamu hatarozataval ¢s elfogadta.
e A Hazirendet 2025. november 6-an a sziil6i szervezet véleményezte és elfogadta.
e A Hazirendet 2025. november 6-an az 6vodaigazgato jovahagyta.
Hézirenddel a Nydgér és Térsége Onkormdnyzati Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa a
L ../2025. (X1.7.) szamu hatarozata alapjan egyetértett.

Hatalybalépés: 2025. november 7.

7/ : /rf
“ ( .
Lehoczky Judi

ovodaigazgato




