1. melléklet a 370/2011. (X1, 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Lendvai Rébert Ny8gér Koézség Onkorményzatinak jegyzdje jogi
felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy az elSirdsoknak megfelelen 2016. évben az altalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasagos
és hatékony m{ikédésérdl,

- olyan szervezeti kulttra kialakitisdrél, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok
és értékek irdnt, valamint alkalmas az integrit4s érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélatiba adott vagyon rendeltetésszerii
igénybevételérdl, az alapitd okiratban eléirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatisarsl,

- a rendelkezésre 416 elSirdnyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a kdltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossig
kovetelményeinek érvényesitésérsl,

- a tervezési, beszAmolési, informaciészolgaltatisi kitelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérél,

- a gazdalkodasi lehetGségek és a kotelezettségek tsszhangjarol,
- az intézményi szimviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel§ bizonyossigot nyGjt az eljarsok
jogszertiségére és szabalyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabb4 megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kit(izott célokkal és
az azok elérését segit§ eszkozolkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrél a
vezetdi beszédmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

L

A vonatkozd jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozé el$irasainak az
alabbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyvezet:

A szervezeti célok elérése érdekében az alapvetd feladatok rogzitésre keriiltek. A szabalyzatok
az ¢v elgjén aktualizildsra keriiltek. Az onkorményzat feladatellitasa a Nydgéri Kozos
Onkorményzati Hivatal atjan biztositott.

Ny6gér Kozség Onkormanyzata rendelkezik a jogszabélyokban eléirt szabalyzatokkal, igy a
Szamviteli torvény altal el§irt Szamlarenddel, Bizonylati renddel, Szamviteli Politikéval,
valamint annak keretében elkészitett Eszkozok és forrasok értékelédsi szabalyzatival,
Leltarkészitési és leltdrozasi szabdlyzatival, Selejtezési szabalyzattal, illetve Pénzkezelési
szabalyzattal. Rendelkezésre 4ll az Operativ gazdalkodisi jogkorok gyakorlasarél szold
szabélyzat és a Beszerzésck lebonyolitdsaval kapesolatos eljarasrendrél szold szabélyzat. A
gazdalkodési feladatokat ellaté NySgéri Kozds Onkorményzati Hivatal kisvetkezs szabalyzatai
kiterjednek az &nkorményzat miikédésére is: Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabélyzat,
Szabalyzat a kozérdekidi adatok kozzétételi kotelezettségének teljesitésérsl, Szabalyzat a
kozérdek(l adatok megismerésére irdnyuld igények teljesfiésének rendjérdl, Reprezentécids
szabAlyzat, A gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatanak rendje, Kikiildetési szabéalyzat, A
telefonhasznalat szabalyzata.



A Magyar Allamkinestar Vas Megyei Igazgatosaga 4ltal végzett szabalyszer(iségi pénziigyi
ellenérzés soran feltart hianyossagok kovetkeztében a szabdlyzatok feliilvizsgilata,
aktualizilasa sziikséges.

A feladat és felelGsségkorck szabalyozottak. A munkakori leirisok a munkatarsak altal
alairasra keriiltek. A human eréforrasok a szervezeti célok ellatasahoz biztositottak voltak.

Kockazatkezelési rendszer:

A gazdalkodasi feladatokat ellaté NySgéri Kozos Onkormanyzati Hivatal Bels§ ellendrzési
kézikonyve kiterjed a Nyfgér Kozség Onkorményzatira is, mely rendelkezik a
kockéizatelemzésrdl, tartalmazza a kockizatelemzés 1épéseit, konkrét kategoridkban sorolva a
kockazatok, kockazati tényezék és a f6bb kontrollpontok azonositisat, elemzését, majd az
értékelés végeredményeképpen a kockézatos folyamatokra irdnyulé ellendrzési stratégia
kialakitdsat. A szabélyzatban foglaltak a gyakorlatban nem, vagy nehezen felismerhetSen
valosultak meg. A kockézati tényezSk folyamatos felmérése sziikséges, hogy a jovében az
elbirasoknak megfelel§en miikddjon a rendszer.

Kontrolltevékenységek:

A Ny6géri Kozés Onkormanyzati Hivatal 4ltal készitett Ellenérzési nyomvonal kiterjed Nyd&gér
Kozség Onkormanyzatara is, amelyben a folyamatokra vonatkozd egyes tevékenységek, a
tevékenységek jogi alapja, a feleldsck, a tevékenységek ellenérzése, nyomon kévelése, a
kapesol6dd dokumentumok is meghatérozésra keriiltek. Az érintett folyamatok minden egyes
szakaszihoz meghatdrozza az elzetes, a munkafolyamatba épitett és az utdlagos vezetdi
ellen6rzésre vonatkozé szabélyokat részletes szoveges formaban és folyamatébrazolassal is. A
gyakorlatban tOreksziink a fentiek megvaldsitasira. Az engedélyezési, kotelezettségvallalasi,
jovahagyasi eljarasok szabdlyozottak., A tevékenységekre vonatkozéan a folyamatba épitett,
eldzetes, utblagos és vezet6i ellendrzés miikodtetésének kialakitasa, fejlesztése folyamatos, A
pénziigyi dontések dokumentumainak elkészitése vonatkozaséban - ideértve a koltségvetési
tervezés, a kotelezettségvallalasok, a szerzédések, a kifizetések, a tdmogatisokkal vald
elszimolas dokumentumai - a helyes gyakorlat kialakitasa megtirtént.

Informacids és kommunikiciés rendszer:

Ny8gér Kozség Onkorményzata rendelkezik honlappal, azonban az Info tv. 33. § (3)
bekezdésében foglalt kozzétételi kotelezettségeinek csak részben tett eleget. Az aktualizalas
folyamatban van.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring);

A Ny6gér Kézség Onkormanyzata a bels§ ellendrzési feladatok ellatisit SArvar Térsége
Tobbeéli Kistérségi Tarsulds Gtjan biztositja. Az éves ellendrzési tervben meghatarozott
ellendrzések végrehajtésra keriiltek, amelyrsl az elkészitett éves ellendrzési jelentés a
Képvisel§-testiilet altal jovAhagyasra keriilt. A bels§ ellenérzési jelentés az adott évben vizsgalt
tertiletre vonatkozéan nem fogalmazott meg intézkedést igényl§ megallapitist, azonban az
ellendrzés soran t6bbszor eldfordultak hidnyossigok az utalvinyozas, kitelezettségvallalas és
teljesitésigazolés teriiletén, amely alapjan monitoring rendszer a gyakorlatban nem mitiksdik
megfelelSen, ezért a jv8ben tovabbi fejlesztést igényel.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszdmoldk a jogszabalyi el8irasok szerint a valbdsignak
megfelelden, atlathatoan, teljeskértien és pontosan titkrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket,

A 2016-0s évben nem volt kételez$ a gazdasagi szervezet kialakitdsa, ezért gazdasigi vezetd

kinevezésére sem keriilt sor, L
/ﬁé—ﬂ/ Rébert

jegyzd

Nyd&gér, 2017. majus 29.




